le bilan

du CBRC

Cher/chére ami-e,

Dans I'infolettre de ce mois-ci : Appel de propositions pour le Sommet 2026,
rapport Vers un avenir queer pour les personnes noires des Prairies, poste de
rédacteur-rice en chef a combler

QUOI DE NEUF

1. Nous avons le plaisir d’annoncer que nous acceptons dés maintenant les
propositions pour le Sommet 2026. Le théme de cette année est Béatir nos
avenirs. En tant que personnes queers, trans et bispirituelles, nous faisons
toujours le nécessaire quand notre santé, notre identité et nos relations sont
menaceées : nous nous rassemblons et nous construisons ensemble un avenir
meilleur. Comment nous y prenons-nous? Nous batissons. Nous forgeons des
liens, nous tissons des réseaux et nous élaborons des solutions, en
conduisant des recherches et en développant des outils qui nous aident a
améliorer notre santé et a mener une vie plus épanouie. Cette année, le
Sommet se tiendra a Toronto, également connue sous le nom de
Tkaronto, sur le territoire visé par le Traité n°13, du 29 octobre au
1¢"'novembre. Pour en savoir plus sur le théme du Sommet et le processus de
soumission, cliquez ici. Et pour découvrir les moments forts de I’événement de
I’an dernier, consultez le compte rendu du Sommet 2025 que nous avons
récemment publié.

2. En collaboration avec le Zetna Collective for Black Advancement et Syriah
Bailey, nous avons co-publié un nouveau rapport intitulé Vers un avenir queer
pour les personnes noires des Prairies. Ce rapport présente les
expériences et les espoirs des personnes noires 2S/LGBTQIA+ vivant a
Edmonton, en Alberta. Il s’appuie sur le vécu de personnes qui ont passé des
années — parfois plus de 10 ans — a construire leur vie au Canada, et qui,
pourtant, vivent encore du racisme et de la queerphobie systémiques dans une
ville fiere de se dire « diverse ». Avant tout, ce rapport met en lumiere une
vérité essentielle : les personnes noires 2S/LGBTQIA+ d’Edmonton sont
la. Elles méritent plus que de la tolérance; elles méritent I’appartenance,
la sécurité et la joie.

3. Le vendredi 20 mars était la Journée de célébration des
communautés LGBTQQIA+ autochtones et de sensibilisation a la
bispiritualité, et I'’équipe du programme bispirituel du CBRC a célébré cette
journée de différentes maniéres et dans divers lieux. Kris Reppas, gestionnaire
du programme, a participé au rassemblement de I'’équinoxe de printemps
organisé par la Wabanaki Two-Spirit Alliance, tandis que Jaylene McRae,
coordinatrice de la recherche bispirituelle, a donné une conférence au
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rassemblement Bridging 7 Generations organisé par la Edmonton Two-Spirit
Society et tapahtéyimékamik (la « Humble loge »). Le coordinateur du
programme, RJ Jones, a coanimé un événement de diffusion en direct sur
Twitch avec sa collegue autochtone de diffusion en direct AngeeNoel, au cours
duquel ont été abordés les themes des savoirs et des récits bispirituels. Dans
un esprit de relationnalité, Skye Wilson, adjoint-e a la recherche bispirituelle, a
passé la journée au tournoi de hockey « All Native » de Prince George. « C’est
important pour moi d’assister aux tournois de hockey de la nouvelle
génération, car c’est une occasion de redonner a la communauté un peu du
soutien que j’ai recu, et qui m’a permis d’étre la ou je suis aujourd’hui, plus
riche gréace a la culture, la queeritude et la communauté que la Journée de la
bispiritualité vise justement a célébrer », affirme Skye. Pour marquer cette
journée, le programme bispirituel du CBRC a aussi officiellement lancé le
documentaire Résurgence bispirituelle, qui comprend des entrevues avec des

Ainé-e's, des leaders communautaires et des membres de I'’équipe du
programme bispirituel.

Photo (de gauche a droite) : Kassidy Bernard, Rain Ward, Robin Ward, Kris
Reppas et Julianna Peter-Paul

LE SURVOL

Le rapport intitulé Vers un avenir queer pour les personnes noires des Prairies
parait a un moment ou I’on assiste a des attaques contre les enfants trans en
Alberta et ou le racisme se fait sentir dans de nombreux domaines,
notamment le systéme de santé, le systéme judiciaire et le logement. « C’est
difficile de vivre en Alberta quand on est une personne noire », confie Dawn Carter,
fondatrice et présidente du Zetna Collective for Black Advancement, dans I'article de
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blogue de ce mois-ci. « Il était tres important pour nous de recueillir nos propres
données probantes a I’échelle locale. Le processus d’évaluation des besoins a
permis aux gens de s’exprimer sans retenue. »

Pour le Survol d’avril, nous avons discuté avec Dawn du parcours qui I'a conduite a
fonder le Zetna Collective, de l'intégration du cadre Ubuntu dans I’évaluation des
besoins, et de I'importance de ce rapport pour les personnes noires 2S/LGBTQIA+
des Prairies.

NOTRE COMMUNAUTE : Brittany Jakubiec

Brittany Jakubiec (iel) est directeur-trice de la recherche a Egale Canada.
Chercheur-euse en sciences humaines vivant a Epekwitk (I’'lle-du-Prince-Edouard),
iel travaille principalement sur les enjeux auxquels sont confrontées les personnes
queers et trans au Canada. lel dirige actuellement un projet de recherche intitulé A
contre-courant : une étude mixte des expériences de haine et de violence
vécues par les personnes 2SLGBTQI au Canada. Le projet en est actuellement a
sa deuxieme phase, avec le déploiement d’un sondage en ligne a I’échelle
nationale.

« Cette enquéte porte sur les expériences de harcelement et de violence vécues par
les personnes 2S/LGBTQI, ainsi que sur leurs inquiétudes face a la montée de la
haine qui pourrait entrainer une recrudescence de la violence au Canada », explique
Brittany. Alors que les droits et la protection des personnes queers et trans se
détériorent ici et ailleurs, iel déclare qu’« il est plus important que jamais de
consigner ce qui se passe. Nous assistons a une recrudescence de la haine et de la
violence, et, parmi les membres de notre communauté, a un sentiment accru de
danger ou d’insécurité. »

Pour en savoir plus sur A contre-courant et le rdle de Brittany, lisez le texte complet
Sur son parcours.
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Photo : Brittany Jakubiec

« Nos communautés sont vraiment solides. Tout le monde essaye de démanteler les
systémes et de mieux répondre aux besoins mutuels afin de batir un monde plus
juste, pour 'ensemble de la population. »

SI VOUS L’AVEZ MANQUE

e Le 17 mars, nous avons organisé le webinaire « Ma pause fumée : stratégies
pratiques visant a améliorer la santé des personnes 2S/LGBTQIA+ qui
fument. » Vous pouvez regarder I’enregistrement sur YouTube si vous avez
manqué la diffusion en direct!

e En partenariat avec CATIE, nous avons organisé un webinaire sur le
dépistage du VPH et du cancer de I’anus chez les personnes vivant avec
le VIH; I'enregistrement est accessible ici.

o A l'occasion de la Journée internationale de visibilité transgenre le
31 mars, nous avons compilé plusieurs ressources portant sur les effets de la
transphobie sur la santé et le bien-étre de nos communautés, ainsi que sur le
rle de la recherche dans la visibilité des récits et des expériences des
personnes trans.

¢ Nous avons collaboré avec Saltina Shaker, participante a la saison 6 de
Canada’s Drag Race, pour promouvoir notre programme Ma pause fumée.
Suivez Ma pause fumée sur Instagram et Facebook pour obtenir des conseils,
des outils et les derniéres actualités concernant le programme.

e ’épisode 4 du balado Demandez a un-e sexpert-e, sur lequel nous
collaborons avec Script Health, met en vedette Caen Squires, spécialiste en
santé sexuelle au CBRC, qui répond a la question : «Comment les hormones
d’affirmation de genre, comme la testostérone ou I’cestrogéne, affectent-
elles le désir sexuel, la lubrification ou le risque d’ITS? »

Le CBRC dans les médias :

e Dans mon temps est une piéce de théatre inspirée d’un projet de recherche
sur I’histoire orale du VIH mené a I’'Université de Victoria, qui est codirigée
depuis des années par Ben Klassen, directeur adjoint de la recherche au
CBRC. La piéce a fait sa premiéere le mois dernier au Phoenix Theatre de
I'Université de Victoria. Le dramaturge Rick Waines et le comédien
Elliot Baskin Smith ont parlé de la production lors d’une entrevue sur All Points
West (anglais).

¢ Les consultant-e-s communautaires de Ma pause fumée ont participé a
diverses émissions d’informations sur des radios locales pour parler du
programme. Ecoutez Phawan Bhardwaj a Yukon Morning et
Rhiannon Makohoniuk a CBC Newfoundland Morning (anglais).

¢ Francesco MacAllister-Caruso, ancien membre du personnel du CBRC, a
coécrit un article d’opinion publié dans (anglais) dans lequel iel explique la
sous-estimation et I'effacement systématiques des personnes trans dans les
données qui influencent les décisions publiques. Larticle cite les pratiques de
recherche du CBRC comme bon exemple de ventilation des données
permettant de comprendre les obstacles propres aux personnes trans.
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A VENIR BIENTOT

Restez a I’aff(t! Nous publierons bientét notre vox pop annuel, réalisé en
collaboration avec CATIE lors du Sommet 2025!

S’IMPLIQUER

Le CBRC recrute! Nous sommes a la recherche d’un-e rédacteur-rice en chef,
mobilisation des connaissances qui servira de pilier éditorial pour tous nos
produits de connaissance. Pour plus de détails, veuillez consulter I'offre d’emploi ici.
La date limite pour postuler est le 3 mai 2026.

©chrc

Centre de recherche communautaire

Note : Veuillez modifier vos préférences si vous préférez recevoir des communication uniquement en
anglais ou en frangais.

£ Dlin]G17

Centre de recherche communautaire - 808 Nelson St, 1007, Vancouver, BC V6Z 2H2, Canada
Ce courriel a été envoyé a luke.pereira@cbrc.net. Se désinscrire
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