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COPE/SEPB respectfully
acknowledges that we are
privileged to live and work on
the traditional and ancestral
temitories, both unceded and
treatied, of Indigenous Peoples
and Nations across Canada,
each with their own unique
traditions, histories,

and cultures.

Avec égard, le SEPB/COPE
reconnatt que nous sommes
privilégiées de vivre et de
travailler sur des terres
traditionnelles et ancestrales,
non cédées ou visées par
des traités, des peuples et
nations autochtones du
Canada, avec des traditions,
histoires et cultures qui leur
sont propres et uniques.

29 octobre 2025

Déclaration de la présidente du SEPB, Annette Toth, sur les actes brise-
gréeve du gouvernement de l'Alberta

Annette Toth, présidente du Syndicat canadien des employé.es
professionnel.les et de bureau (SEPB), a publié cette déclaration en réponse a
'utilisation par le gouvernement de l'Alberta de la clause dérogatoire pour
attaquer les droits des enseignant.es et mettre fin a leur greve. Le SEPB
représente des dizaines de milliers de travailleur.ses syndiqué.es des secteurs
public et privé a travers le Canada :

Le SEPB condamne fermement l'atteinte portée par le gouvernement de
lAlberta et la premiére ministre Danielle Smith aux droits des
enseignant.es en gréve en Alberta en invoquant la clause dérogatoire pour
les forcer a reprendre le travail.

Peu importe la fagon dont le gouvernement de UAlberta tente de présenter
les choses, il ne s'agit la que d'une atteinte aux droits fondamentaux des
enseignant.es qui exercent leurs droits en tant que travailleur.ses et font
leur part pour défendre l'éducation publique et les éléves en Alberta en
demandant au gouvernement de s'attaquer aux problémes critiques qui
affectent l'expérience éducative, notamment la taille des classes et le
besoin de soutien aux éléves.

En prenant cette mesure, le gouvernement de lAlberta montre également
qu'il accorde peu d'importance aux droits des travailleur.ses en général et
qu'il serait prét a utiliser cette méthode pour s'en prendre aux
travailleur.ses et aux membres des syndicats de n'importe quel secteur,
s'il le jugeait opportun.

Notre syndicat et nos dizaines de milliers de membres a travers le pays
sont solidaires avec les enseignant.es de lAlberta et de Association des
enseignant.es de lAlberta dans leurs efforts continus pour défendre
l'éducation publique et les droits des travailleur.ses face a un
gouvernement qui n'a montré que peu de considération pour 'un ou
l'autre.
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