@ ATELIER SUR L'EQUITE ENTRE LES GENRES DANS LE SPORT RECREATIF
=
CPRA ACPL

FICHE DE PLANIFICATION DES MESURES A PRENDRE

Nom du projet :

Nom de I'équipe :

Membres de I'équipe :

Quel est I'ETAT ACTUEL de I'équité entre les genres dans I’organisation Quelles sont les LACUNES
(par exemple, lien étroit avec les priorités organisationnelles)? relatives a I'équité entre les
Remplir le formulaire d’analyse de la situation. genres?
QUELLE est l'idée? POURQUOI cette idée est-elle QUI doit étre impliqué ?
importante?
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OU cette idée se
concrétisera-t-elle?

QUELLES ressources sont
nécessaires (par exemple, fonds,
compétences, personnes) ? De
QUELLES ressources dispose-t-on?

COMMENT allons-nous
évaluer le succes?

QUI pourrait résister
a l'idée et pourquoi?

QUELS obstacles potentiels
anticipe-t-on?

AUTRES aspects
de la planification...

MESURES A PRENDRE

QUI est

QUAND (par mois)?

responsable? 1|2 |3

4

5 6 7 8 9 10 | 11

12
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QUI est QUAND (par mois)?

MESURES A PRENDRE
SURES responsable? 1121374 /5 )6 7|38
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