Prolonger les mesures temporaires
d’assurance-emploi afin de faire le pont
jusqu’a la mise en place d’améliorations
permanentes

Etablir une régle d’admissibilité universelle
de 360 heures ou de 12 semaines pour le
soutien du revenu

Mettre fin aux regles d’exclusion séveres
qui bloquent I'acces au regime d’assurance-

emploi pour les travailleuses et travailleurs
vulnérables

Garantir que les travailleuses et travailleurs
migrants ont accés a Uassurance-emploi

Eliminer les erreurs de classification qui
empéchent les employés classés a tort comme

etant des « travailleurs autonomes » sans acces
a I'assurance-emplol

Bonifier le taux de prestations hebdomadaires
et instaurer un minimum hebdomadaire
garanti

Fournir des prestations de revenu tant que les
travailleuses et les travailleurs participent a
un programme de formation approuve

Financer une nouvelle cotisation annuelle du
gouvernement fédéral afin de payer les frais

associes aux ameliorations et a la dotation en
personnel, ainsi que permettre a I'assurance-
emploi d’agir en tant que stabilisateur
economique en temps de crise.



