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Onze visie op dit thema 

Mobiliteit is een basisrecht. Groen wil dat je op een zorgeloze, veilige en duurzame 
manier je bestemming bereikt. We moeten evolueren naar een duurzaam 
mobiliteitsbeleid: de meest ecologische manier om je te verplaatsen, moet ook de 
meest logische keuze zijn. We hanteren daarbij het STOP-principe waarbij 
stappers (voetgangers), trappers (fietsers) en openbaar vervoer voorgaan op 
privaat vervoer (de eigen auto). 

Onze volledige themanota vind je op 
Zorgeloze en duurzame mobiliteit voor iedereen 

 

Veilig op de fiets: naar een echte fietscultuur 
 
1. Fietsen is gezond en maakt gelukkig. En veilig kunnen fietsen, doet fietsen. Daarom 

nemen we maatregelen om meer mensen op de fiets te krijgen, ook zij voor wie dat nu 
niet evident is. 
 

2. Als kinderen veilig kunnen fietsen, kan iedereen veilig fietsen. Door nu te zorgen voor 
veilige fietsmogelijkheden, zullen de kinderen van vandaag de gewoonte aanleren en 
heel hun leven blijven fietsen. Zo zorgen we voor een echte fietscultuur. Daarom 
accepteren we niet langer dat de doorstroming van de personenwagens voorgaat op 
fietsveiligheid en fietscomfort. Zowel bij het verdelen van budgetten als bij de indeling 
van openbare ruimte geven we prioriteit aan het STOP-principe. Alle wegen moeten 
veilige fietswegen zijn. We zorgen voor de veiligste fietsoplossing in elke situatie, voor 
alle types fietsers. De veiligste fietsoplossing wordt bepaald in functie van de 
verkeerssnelheid, het verkeersvolume en de breedte van de weg. Bij lage snelheden, 
volumes en breedte gaat het typisch over woonerf, fietsstraat, voetgangerszone, 
fietssuggestiestroken, gemengd verkeer, ... bij hogere snelheden, volumes en 
breedtes gaat het meer richting aanliggend of afgescheiden fietspad, op drukke 
wegen waar mogelijk tweerichtingsfietspaden. Dit laatste betekent waar er voldoende 
brede fietspaden voor dubbelrichtingsverkeer zijn en waar er slechts sporadisch een 
zeer veilige kruising met ander verkeer is. 

 

 

 

https://www.groen.be/codegroen-duurzame-mobiliteit-voor-iedereen


                 
  Twaalf inspirerende voorstellen - 4 

 

3. In de eerste plaats zetten we in op een veilige fietsomgeving in een cirkel van twee 
kilometer rondom elke school. Er komen zo veel mogelijk auto- en vrachtwagenvrije 
schoolomgevingen tijdens de start- en einduren van de school, minstens maken we 
die omgevingen en schoolroutes autoluw en conflictvrij. Er komen meer en veiligere 
oversteekplaatsen waar nodig. We werken alles moordstrookjes en onveilige 
kruispunten weg tegen 2029, en waar mogelijk- en zeker op gewestwegen – nemen 
we voorlopige veiligheidsmaatregelen voor fietsers op deze moordstrookjes. We 
zorgen ook voor fietsveilige doorgangen bij wegenwerken. Door naast de verbeterde 
infrastructuur ook in te zetten op een verhoogde pakkans, dringen we 
verkeersovertredingen van autogebruikers, zoals foutparkeren en rijden aan 
overdreven snelheden, verder terug. 
 

4. We maken ook werk van een aantal eenvoudige ingrepen om de zachte weggebruiker 
centraal te zetten in onze mobiliteit. Zo stemmen we slimme verkeerslichten af op de 
snelheid van de fietser en gaan de lichten eerder op groen voor fietsers dan voor 
wagens. Zachte weggebruikers krijgen bij regen of sneeuw sneller groen licht dankzij 
ingebouwde regensensoren. 
 

5. Wat het ruimtegebruik betreft, kiezen we voor het model van de 15-minutenstad (of -
kern), waar alle voorzieningen op fiets- en wandelafstand liggen. Bij de (her)aanleg 
van de woonstraten, wordt eerst de ruimte voor voetgangers en voor fietsers 
afgebakend, daarbij wordt rekening gehouden met de toename en de diversiteit van 
het fietsgebruik. We bouwen letterlijk en figuurlijk drempels in die de fietser centraal 
zetten en zorgen ervoor dat de auto enkel een gast is. We investeren in het 
heraanleggen van fietspaden om overal kwaliteitsvolle, voldoende brede fietspaden te 
hebben. We passen de fietsinfrastructuur en productnormen voor fietsen ook aan aan 
een nieuwe realiteit met bakfietsen, elektrische fietsen, speedpedelecs en diverse 
micromobiliteit. We houden ook rekening met de nadelen zoals bv. het parkeerbeleid. 
Om voldoende fietsenstallingen te voorzien, verhogen we de fietsparkeernormen op 
het openbaar domein en bij gebouwen van publieke functie. Bij elke (her)aanleg wordt 
maximaal ingezet op ‘buurt-parkeren’ , zodat de publieke ruimte weer vrij komt voor de 
bewoners, ouderen, kinderen… 
 

6. We kijken ook verder dan het eigen dorp of de eigen stad en pleiten voor extra 
investeringen in directe verbindingen tussen woonkernen en tussen stad en 
randgemeenten via fietssnelwegen. Deze zijn vrij van autoverkeer, toegankelijk voor 
alle types van zacht vervoer (zoals pedelecs en steps) en worden bij uitstek gebruikt 
voor woon-werkverkeer. Naast de individuele responsabilisering willen we ook 
bedrijven expliciet aanmoedigen om in te zetten op duurzame verplaatsingen, onder 
andere met de fiets. Dit stimuleert bovendien lokale tewerkstelling. 
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Onze visie op dit thema  
Het gaat niet goed met de biodiversiteit van onze planeet. Vlaanderen is een van 
de meest biodiversiteitsarme en ruimtelijk verrommelde regio’s. Het komende 
decennium is cruciaal om het tij te keren. Daarom wil Groen de Vlaamse natuur 
herstellen met een ambitieus plan. 

Onze volledige themanota vind je op  
Overal meer natuur: de enige weg voorwaarts 
 

30% van Vlaanderen wordt natuur 
 
1. Ecosystemen zijn pas écht functioneel wanneer ze minstens dertig procent van het 

oppervlak uitmaken. Vlaanderen duidt tegen 2028 de gebieden aan die omgevormd 
moeten worden om dertig procent natuur te behalen tegen 2035, waarvan tien 
procent strikt beschermde natuur waar andere functies zoals recreatie ondergeschikt 
zijn aan natuurbescherming. Deze 30% willen we halen in elke ecoregio van 
Vlaanderen, zodat iedereen binnen de eigen regio van natuur kan genieten. Het gaat 
hier over échte natuur met natuurstreefbeelden. Ook naast de 30 % waar natuur de 
hoofdfunctie is, blijven aandacht en beleid nodig voor vergroening, natuur en 
biodiversiteit. De overheid neemt een duidelijke regisseursrol op om zoveel mogelijk 
bestaande natuur te sparen en ruimte toe te wijzen aan nieuwe natuur. De overheid 
gebruikt daarvoor actief alle beschikbare instrumenten. We werken een Vlaams kader 
uit waarbinnen bestaande bomen en bossen, zelfs als die niet gelegen zijn in 
natuurgebied, beter beschermd zijn. Bij voorkeur worden spontaan gevormde bossen 
omgezet in natuurgebieden. Bij bebouwbare bestemmingen geven we de voorkeur 
aan een boomsparend ontwerp, en brengen we dit begrip in in de regelgeving. Er zijn 
heldere doelstellingen en monitoring nodig voor oppervlakte natuur, bos, bomen, 
hagen, houtkanten, waterlopen, moerassen, veengebied, (drassig) grasland, duinen, 
heiden en andere landschapselementen.. Ook bepaalde vormen van landbouw kunnen 
natuur als hoofdfunctie hebben (extensieve landbouw waarbij grazers in de natuur 
staan, voedselopbrengst in bossystemen, ecologische corridors in landbouwgebied, 
…). Ook waar landbouw de hoofdfunctie is gaan we met landbouwers als partners voor 
de integratie van meer verbonden natuur. 
 
 
 
 

https://www.groen.be/codegroen-overal-meer-natuur
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2. De natuuruitbreiding is gebaseerd op de huidige natuurkernen en ecologisch 
relevante hoofdgroenstructuren. De huidige natuur wordt correct in kaart gebracht en 
geniet een totale bescherming tegen vernietiging. Die mag dus niet meer verdwijnen, 
tenzij in een uitzonderlijke situatie waar een volwaardige compensatie op basis van 
een ecologische studie geboden kan worden. Zonevreemde bossen worden omgezet 
naar bosgebied en mogen niet langer gekapt worden, zodat zeker geen ontbossing 
dreigt. Belangrijk is dat ook de blinde vlekken veel meer en dus nieuwe natuur krijgen in 
de vorm van klimaatrobuuste en natuurlijke vegetatie. Andere ambities zijn het 
ontsnipperen en in totale oppervlakte doen uitbreiden van natuur, vereenvoudigen 
van soortenuitwisseling tussen verschillende natuurkernen, koppelkansen benutten, 
bijvoorbeeld op vlak van waterhuishouding of verkoeling, en toegankelijke en nabije 
natuur voor iedereen. 
 

3. Vlaanderen moet particuliere en bottom-up initiatieven met betrekking tot 
(her)bebossing en ontsnippering aanmoedigen en ondersteunen. Ontsnippering 
wordt onder andere gerealiseerd door een prioriteitenkaart die wordt opgesteld met 
medewerking van universiteiten en natuurbewegingen tegen 2025. De geformuleerde 
ambities leiden tot een eindbeeld van waterlopen en landschappen die met elkaar 
worden verbonden tot een groenblauw netwerk, waarbij hindernissen worden 
weggewerkt voor alle dieren en planten. Tegen 2030 worden 4000 km hagen, heggen 
en andere kleine landschapselementen aangeplant. Beken en rivieren kunnen terug 
meanderen en vormen blauwe vingers die zich uitstrekken van natuurgebieden, over 
het landbouwgebied tot in het hart van dorpen en steden en zo mee zorgen voor 
verkoeling van de woonkernen. 
 

4. We passen de 3/30/300-regel toe op lokaal niveau en dit mede door een maximaal 
bomenbesparend beleid te voeren. Mensen moeten minimaal 3 bomen kunnen zien 
vanuit hun huis, een wijk moet voor minimaal 30% door bladerdek bedekt zijn en op 
maximaal 300 meter van iedere woonplaats bevindt zich een park of groene ruimte. 
We ondersteunen bewoners om biodiversiteit te creëren in private tuinen. Burgers 
kunnen hun grond opgeven op een regionatuurplan, dat de ecologische waardes 
coördineert en op elkaar afstemt. Daarbij kunnen ze gebruik maken van specifieke 
diensten, zoals tuinrangers, plantjes of zaadgoed, die hen in staat stellen om hun tuin 
zodanig in te richten dat die het lokale ecosysteem versterkt, in ruil voor het 
engagement dat hun tuin blijft bijdragen aan dit lokale ecosysteem. 
 

5. We willen dat elke gemeente een ruimtelijk groenplan maakt. Dat plan moet erop 
gericht zijn groennormen te realiseren, meer biodiversiteit te garanderen en om de 
onvermijdelijke impact van klimaatverandering zo goed mogelijk op te vangen.. Dit 
wordt in een meerjareninvesteringsplan gegoten. Bij de opmaak en de uitvoering van 
het ruimtelijk groenplan worden de plaatselijke natuurverenigingen, de verenigingen 
van landbouwers, de middenveldorganisaties, de grote landeigenaars en de 
plaatselijke bevolking actief betrokken. De Vlaamse regering investeert in een fonds 
voor de vergroening van de gemeentes. De uitvoering van goedgekeurde 
gemeentelijke plannen wordt (mede) gefinancierd door dit fonds. We voorzien 
opnieuw verplichte gemeentelijke milieuadviesraden met ruimte voor participatie. 
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Onze visie op dit thema  

Fossiele brandstoffen behoren tot de grootste oorzaken van de 
klimaatverandering, energiebesparing en hernieuwbare energie tot de oplossing. 
Groen gaat voor een decentrale en klimaatneutrale energievoorziening die 
maximaal kansen biedt voor de lokale gemeenschap. We kunnen zelf en samen 
met anderen energie besparen, hernieuwbare energie opwekken en energie met 
elkaar delen. We nemen iedereen mee in de energietransitie en vermijden dat 
nieuwe ongelijkheden ontstaan. De energietransitie van onderuit maakt deel uit 
van een brede systeemaanpak voor een duurzame, zekere en betaalbare 
energiebevoorrading.  

Onze volledige themanota vind je op  
Samen naar 100% hernieuwbare energie 

 
Iedereen mee in de energietransitie 
 
1. De goedkoopste en meest duurzame energie is de energie die je niet verbruikt. We 

zetten een turbo op de groene renovatiegolf. Het wordt de werf van de eeuw. Tegen 
2050 wonen alle Vlamingen en Brusselaars in een fossielvrije, comfortabele en 
gezonde woning met energielabel A. We voorzien voor iedereen de gepaste 
ondersteuning, zowel voor eigenaar-bewoners als voor verhuurders, zowel voor 
kwetsbare als voor meer bemiddelde burgers. We schalen de renovatiesnelheid in 
Vlaanderen op tot 100.000 fossielvrije woningen per jaar.  
 

2. Het begeleidingsaanbod van de Energiehuizen breiden we gevoelig uit. Burgers krijgen 
een renovatieaanpak op maat, met technisch advies en volledige ontzorging bij keuze 
en opvolging van de werken. Daarbij werken we alle drempels weg. Voor kwetsbare 
groepen voorzien we extra begeleiding en financiering op maat. We maken voldoende 
middelen vrij en zorgen ervoor dat overheidssteun vooral terecht komt bij wie het 
financieel het meest nodig heeft. 
 

3. Waar we kunnen pakken we de renovaties collectief aan. Daarbij geven we prioriteit 
aan sociale woningen, appartementsblokken en kwetsbare wijken of straten. Zo 
kunnen veel woningen in één keer worden aangepakt. Die renovatiewerken worden 
gekaderd binnen een algemeen energiereductieplan. Hierbij spoort men via het 
opstellen van een warmteverliesinventaris van de stad buurten met problemen op en 
pakt men die problemen grondig aan via stadsrenovatieprojecten. Via 
groepsaankopen van bepaalde renovatiewerken of hernieuwbare energietechnieken 
verhogen we de renovatiesnelheid. Zeker voor warmte of opslag van elektriciteit, 
kijken we of collectieve oplossingen (zoals warmtenetten, wijkbatterijen of slimme 
laadpalen) aangewezen zijn. We maken werk van een beleidskader dat ervoor zorgt 

https://www.groen.be/codegroen-energiedelen
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dat zoveel mogelijk daken aangewend worden om zonnepanelen te plaatsen, 
bijvoorbeeld door het gemakkelijker te maken als particulier om je dak te verhuren. We 
maken versneld werk van energierenovatie en collectieve zonne-installaties voor 
sociale huurders. We pleiten ook voor collectieve verwarming, waarbij warmte uit 
industriële processen of afkomstig van grote koelsystemen, gebruikt wordt voor 
woningverwarming.  
 

4. Lokale en bovenlokale besturen zijn het best geplaatst om dit te realiseren. De 
gewestelijke overheid, die een sterk coördinerende rol op zich neemt, voorziet een 
uniform beleidskader, expertise en extra middelen voor de begeleidingskosten. De 
ontzorging van de bewoners en het participatietraject zijn tijdsintensief, maar de 
enige manier om duurzame vooruitgang te maken. Voor de aanpak en uitvoering 
worden lokale actoren ingeschakeld, zoals lokale klimaatteams en burgercoöperaties.  
 

5. Financiering is cruciaal om de energietransitie te laten slagen. Een rollend 
energierenovatiefonds voorziet een combinatie van premies, leningen en 
subsidieretentie, afhankelijk van het inkomen van de mensen. Hoe kwetsbaarder de 
groep, hoe groter de ondersteuning. Wie onvoldoende eigen middelen heeft krijgt een 
lening op maat en subsidies. De meest kwetsbare huiseigenaars kunnen gebruik 
maken van subsidieretentie (een lening die slechts bij overdracht van de 
woning afgelost moet worden). De middelen voor het energierenovatiefonds komen 
onder andere uit het Europese emissiehandelsysteem, overheidsfinanciering en 
privaat kapitaal via green impact bonds. 
 

6. Op de privé-huurmarkt verstrengen we in de Vlaamse Wooncode stapsgewijs de 
minimale energieprestaties voor huurwoningen. Op korte termijn leggen we een 
maximale huurprijs vast voor woningen die energieverslindend zijn. We voorzien 
daarbij ondersteuning en financiering op maat van de huurmarkt.  
 

7. Ook voor ouderen ontwikkelen we een aanpak op maat. We zetten in op een beleid dat 
ouderen aanmoedigt om op tijd te verhuizen van een te grote, slecht geïsoleerde en 
moeilijk bereikbare woning naar een aangepaste woning op een goedgelegen locatie, 
bv. in de dorpskern. Zo voorzien we aangepaste en betaalbare woningen voor ouderen 
en brengen we meer eengezinswoningen op de markt die versneld geïsoleerd kunnen 
worden. Bouwvallige woningen die slecht gelegen zijn kunnen plaats maken voor meer 
open ruimte.  
 

8. We zorgen voor de bloei van lokale energiegemeenschappen om meer 
productiecapaciteit voor hernieuwbare energie in burgerhanden te brengen. We 
werken de financiële en organisatorische drempels weg om een energiegemeenschap 
op te richten. Daarvoor voorzien we voldoende ontzorging en begeleiding. Burgers 
laten participeren in de energietransitie leidt niet alleen tot meer draagvlak voor 
hernieuwbare energie, het geeft burgers ook de kracht om zelf mee oplossingen te 
zoeken voor de klimaatcrisis. Een wetgevend kader zorgt ervoor dat alle geschikte 
daken worden vol gelegd met zonnepanelen.  
 

9. De (lokale) overheden geven met het eigen patrimonium het voorbeeld. 
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Onze visie op dit thema  
Geen gezond bestaan zonder gezonde planeet. Een economie die roofbouw 
pleegt op mens, natuur en aarde is niet houdbaar. We moeten nu de juiste keuzes 
maken voor de omslag naar een toekomstgerichte economie en klimaatneutrale 
industrie. We maken een einde aan het toenemende gebruik van materialen en de 
groeiende afvalberg. Daarom investeren we in een sociaal rechtvaardige 
transformatie van de industrie en maken we van België een pionier in de circulaire 
economie.  

Onze volledige themanota vind je op  
Naar een circulaire economie met een duurzame industrie  

 
Minder materialen, meer waarde 
 
1. De ontginning van grondstoffen en ons materiaalgebruik leggen een enorme druk op 

mens, milieu, klimaat en biodiversiteit. Het huidige model van een wegwerpeconomie 
is niet houdbaar. We maken een einde aan het toenemende gebruik van materialen en 
de groeiende afvalberg. 
 

2. We voeren Europese doelstellingen in rond de reductie van onze materialenvoetafdruk  
en -gebruik die we vertalen naar ambitieuze nationale doelstellingen, actieplannen en 
wetgeving. In het kader van de nieuwe Ecodesign Verordening maken we verder werk 
van strenge Europese en Belgische productnormen en duurzaamheidseisen zodat 
producten langer mee gaan, niet schadelijk zijn en gemakkelijker hersteld kunnen 
worden. Met bindende criteria voor groene overheidsopdrachten, zoals voorzien in de 
Verordening, stimuleren we duurzame producten. We stimuleren waar mogelijk en 
wenselijk lokale productie en gebruik, en minimaliseren het transport. Onverkochte 
goederen vernietigen wordt verboden en wegwerpproducten moeten vervangen 
worden door herbruikbare alternatieven. De grondstoffen die we nodig zullen hebben 
in het bijzonder voor de ecologische transitie moeten op een sociaal en ecologisch 
verantwoorde manier gewonnen en verwerkt worden met betrokkenheid van de lokale 
bevolking. Op Europees niveau pleiten we voor een consistent kader waarin alle kosten 
van materiaalontginning worden meegerekend in de prijs van goederen en diensten, 
zoals CO2-uitstoot, lokale milieuvervuiling, etc. We maken de consument bewust van 
diens aankoopgedrag. Naar analogie met de gezondheidslabels maken we informatie 
over het materialengebruik duidelijk en begrijpbaar zichtbaar. 
 
 
 
 

https://www.groen.be/codegroen-circulaire-economie
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3. We ontwikkelen sterke waardeketens rond hergebruik, herstel, remanufacturing, 
product-dienst-systemen en deel- en bio-economie. Producenten krijgen meer 
verantwoordelijkheid voor hun materiaalstromen. Ze staan niet alleen in voor de 
inzameling en recyclage van afvalstoffen uit hun producten. Producenten krijgen ook 
preventiedoelstellingen en staan in voor de financiering van hersteldiensten. De brede 
en snelle invoering van het digitaal productpaspoort op Europees niveau en het 
materialenpaspoort zijn daarbij belangrijke instrumenten. Er komt een beter 
inzamelingsbeleid, zeker voor producten met schaarse grondstoffen. We richten een 
grondstoffenfonds op dat investeert in de circulaire economie, inclusief de reductie 
van de nood aan materialen. We zetten op regionaal, federaal en Europees niveau 
prioritair in op technologische innovatie om de nood aan materialen voor de 
infrastructuur van de energietransitie (batterijen, windmolens, zonnepanelen,…) te 
verminderen en de circulariteit te verhogen.  
 

4. Bij nieuwbouw en renovaties dient de materiaalimpact van de te maken keuzes in kaart 
gebracht te worden. Het inzetten (en mogelijk verplichten in de bouwvoorschriften) 
van de TOTEM-tool zou daarbij de standaardpraktijk moeten worden. Voor 
nieuwbouw- en renovatieprojecten worden doelstellingen bepaald, onder meer op het 
vlak van gebruik van secundaire materialen, materialen met een lagere milieukost en 
aanpasbaarheid van de constructie. Dat moet over de hele levenscyclus bijdragen tot 
een lager materiaalgebruik. Voor sectoren met een groot en toenemend 
materiaalgebruik, bijvoorbeeld de medische sector, is er nood aan gerichter 
overheidsbeleid om, in overleg met de volledige waardeketen van de sector, wegwerp 
zoveel mogelijk te vermijden. De industrie, die de toenemende verpakkings-  en 
wegwerpproducten produceert,  engageert zich om het totale volume afval niet verder 
te laten aangroeien. En om ecologisch verantwoorde en milieuvriendelijke 
alternatieven te ontwikkelen. Bij het aan huis leveren van pakjes worden gratis retour 
zendingen verboden. Wegwerpverpakkingen worden verder afgebouwd en er komt 
een terugnameplicht en statiegeld voor alle drankverpakkingen. Daarnaast streven we 
naar standaardisatie van herbruikbare verpakkingen. 
 

5. Groen is voorstander van een pact met de industrie. We sluiten kringloopcontracten af 
met bedrijven om ze te helpen om circulair te worden. We verwachten dan wel van de 
bedrijven dat ze een bindend routeplan neerleggen waarin ze aangeven welke 
stappen ze de komende jaren zullen zetten om de inzet van  grondstoffen te 
beperken. Daarbij is het doel dat al deze bedrijven ten laatste tegen 2040 100%  
circulair zijn. 
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Onze visie op dit thema  

Er komen steeds meer nieuwe chemicaliën op de markt die onafbreekbaar en 
schadelijk zijn en zich opstapelen in ons lichaam. Ze vervuilen lucht, water en 
bodem en hebben een grote impact op onze gezondheid. Groen wil dat België zo 
snel mogelijk de zero pollution ambition onderschrijft en de vervuiler strenger 
reguleert én sanctioneert.  

Onze volledige themanota vind je op  
Werken aan een gezonde leefomgeving 

 
Paal en perk aan chemische vervuiling 
 
1. Het is in de eerste plaats aan de overheid om alle giftige en milieuschadelijke stoffen 

te verbieden of uit te faseren. We steunen dan ook de ambitie van het Europees 
chemicaliënbeleid om Europa zo snel mogelijk gifvrij te maken. Het huidige systeem 
van eeuwigdurende vergunningen moet terug vervangen worden door vergunningen 
van bepaalde duur, zodat ze bij herziening getoetst worden aan de meest recente 
normen en evoluties. We willen een omkering van de bewijslast: vooraleer stoffen op 
de markt gebracht en verspreid worden, moeten bedrijven eerst aantonen dat deze 
stoffen onschadelijk zijn voor de gezondheid en het milieu. Hiermee wordt het 
voorzorgsprincipe toegepast. Het is aan de overheid om er op toe te zien dat er geen 
schadelijke stoffen in onze leefomgeving terecht komen en dat vervuilers bestraft en 
aansprakelijk gesteld worden. We hanteren een kindnorm. Die norm beschermt 
kinderen en moeders tijdens de zwangerschap tegen blootstelling aan schadelijke 
stoffen, zoals hormoonverstoorders, die heel wat schade berokkenen. Daarom is het 
essentieel schadelijke stoffen te identificeren, hierrond te sensibiliseren én bewezen 
schadelijke stoffen uit te faseren. 
 

2. De bedrijfswereld is een belangrijke partner en stuwende kracht achter het duurzamer 
maken van onze economische activiteiten. Maar er is meer aandacht nodig voor de 
negatieve gevolgen van productie en lozingen. PFAS is een voorbeeld van hoe een 
nieuwe stof achteraf heel schadelijk blijkt voor het milieu en de gezondheid.. We 
moeten voorkomen dat de overheid uiteindelijk opdraait voor die schade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.groen.be/codegroen-gezonde-leefomgeving
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3. Als extra garantie om onze omgeving gifvrij te maken stellen we een verplichte 
verzekering in tegen schade aan het milieu voor bedrijven met milieu- en 
gezondheidsbelastende activiteiten. Daarbij gaan we uit van het principe van foutloze 
aansprakelijkheid. Bedrijven blijven uiteraard verantwoordelijk voor historische 
vervuiling die ze veroorzaakt hebben. Zowel voor de overheid als voor de verzekeraar 
is het cruciaal dat bedrijven in volledige transparantie rapporteren over de stoffen die 
ze produceren en lozen. Als ze dit niet doen, hangen er hen zware boetes en 
vervolging boven het hoofd. Middelgrote en grote bedrijven nemen deze rapportage 
op in een milieubalans die net als de sociale balans aan hun bij de Nationale Bank 
neergelegde jaarrekening worden toegevoegd. Deze milieubalans kan informatie 
gebruiken uit het integraal milieujaarverslag (IMJV) en de Corporate Sustainability 
Reporting (CSR), wat voor bepaalde bedrijven reeds een verplichting is of zal worden 
in de nabije toekomst.  De milieubalans maakt het mogelijk de impact van het bedrijf op 
de 9 planetaire grenzen (naast vervuiling met chemische stoffen, onder andere 
uitstoot van broeikasgassen, biodiversiteit, watergebruik, en verandering in 
landgebruik) in te schatten. 
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Onze visie op dit thema  

Groen wil een pact afsluiten rond duurzame landbouw. Dat doen we met boeren, 
de voedingsindustrie en de consumenten. Zo komen we tot een eerlijk 
verdienmodel dat goed is voor planeet, klimaat, natuur en dier en geven we 
landbouwers een toekomst.  

Onze volledige themanota vind je op 
Lokale, duurzame landbouw en voeding 

 
Ondersteuning voor lokale en duurzame voedselproductie 

1. De bescherming van onze lokale landbouwproductie en de zorg voor ons milieu 
hoeven geen tegenpolen te zijn. Door in te zetten op lokaal geproduceerd, gezond en 
duurzaam voedsel, kan er een duurzaam evenwicht gevonden worden waar 
respect  voor boer, dier en milieu centraal staat.  

2. Hiervoor willen we meer inzetten op de duurzame korte keten. Van de speciaalzaak om 
de hoek tot de boerderij aan de rand van de stad. Kortere voedselketens zorgen voor 
minder voedselkilometers, een eerlijke prijs voor de producent en ze vergroten het 
voedselbewustzijn bij de klanten. 

3. We betrekken de bevolking bij wat ze eten en waar dat voedsel vandaan komt. Net als 
bij onze Franstalige landgenoten willen we voedselregio’s opzetten over heel 
Vlaanderen. Een voedselregio is een samenwerkingsverband tussen gemeenten, 
belangenorganisaties, consumenten en producenten.  Ze ontwikkelen zo een 
gedeelde visie over voedselzekerheid, voedselveiligheid en voedselsoevereiniteit. Ook 
staan ze in voor  een voedselinfrastructuur op maat van de korte keten: streekwinkels, 
markten, magazijnen, en  verwerkingspunten. 

4. We stimuleren een plantaardig voedingspatroon via de informatiekanalen van de 
Vlaamse overheid (Lekker van Bij ons, Vlaanderen smaakt…). 

5. Ook grootkeukens, horeca en retail worden actief betrokken door een 
voedselregisseur om hun aankoopstrategie lokaler, gezonder en duurzamer te 
maken. Op die manier willen we de drempel naar korteketenwerking sterk verlagen. 

6. We realiseren de transitie naar circulaire landbouw door subsidies zo in te zetten dat 
boeren met respect voor de natuur worden ondersteund en landbouw rendabel 
wordt. De steun van het Vlaams Landbouwinvesteringsfonds wordt omgevormd tot 
een transitiefonds dat landbouwers helpt hun bedrijfsmodel aan te passen en om te 
schakelen naar andere en meer duurzame productievormen voor landschap en natuur. 

 
 

https://www.groen.be/codegroen-duurzame-landbouw-en-voeding
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7. Voor pure productielandbouw verdwijnt het systeem van directe inkomenssteun per 
hectare. Er kunnen geen subsidies meer worden gegeven aan landbouwmethoden die 
een negatieve impact hebben op de natuur. Het systeem van directe inkomenssteun 
wordt daarom gekoppeld aan controleerbare randvoorwaarden voor milieu en natuur. 
Dergelijke steun moet gecontroleerd en effectief gehandhaafd worden. 

8. Landbouwers en boseigenaars, die ecosysteemdiensten (zoals water- en 
bodembeheer, koolstofopslag, landschapsbeheer en verhogen van de biodiversiteit) 
leveren, worden daarbij ruim ondersteund: niet enkel gemaakte kosten en gederfde 
inkomsten, maar een reële steun die een incentive geeft om dergelijke diensten 
effectief te implementeren en op te nemen binnen de bedrijfsvoering. 

9. Minimaal 30% van de landbouwsubsidies gaat naar dergelijke diensten. 

10. We stimuleren het gebruik van landbouwgronden voor landbouw. Fenomenen zoals 
verpaarding en vertuining ontstaan doordat financieel krachtige burgers een 
recreatieve bestemming aan landbouwgrond geven. Instrumenten zoals een globaal 
grondbeleid of aanpassingen aan de pachtwetgeving kunnen hier een oplossing 
bieden. 

11. We gebruiken de landbouwgronden die vandaag in publieke handen zijn om deze 
strategie mogelijk te maken. Het gaat dan bijvoorbeeld om landbouwgronden in 
eigendom van de Vlaamse overheid, gemeenten of kerkfabrieken. Lange 
termijnzekerheid geven aan landbouwers over het gebruik van landbouwgronden is 
een van de belangrijkste hefbomen die een overheid heeft om landbouwbedrijven te 
verduurzamen en instromers de kans te geven om te experimenteren met nieuwe 
landbouwmodellen. Er komt daartoe een tijdelijk moratorium op de verkoop van 
publieke landbouwgronden in afwachting van een juridisch kader voor de inzet van 
publieke landbouwgronden als instrument om landbouwbedrijven te verduurzamen.  
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Onze visie op dit thema  

Goede en betaalbare zorg is een basisrecht voor iedereen. Ons zorgsysteem is 
cruciaal voor ons welzijn en onze gezondheid, maar botst op haar grenzen. Door 
zorg en ondersteuning naar de mensen toe te brengen, keren we de uitdaging om. 
We versterken de eerstelijnszones, lokale overheden en buurtwerkingen om 
mensen van nabij te helpen. We kiezen voor een efficiënt gestructureerd 
zorgaanbod dat een menswaardig bestaan van elke persoon verzekert  

Onze volledige themanota vind je op  
Kwalitatieve en nabije zorg 

 
De overheid moet zorggarantie bieden voor iedereen  

1. Vandaag wordt duidelijk dat steeds meer mensen niet de zorg krijgen die ze nodig 
hebben. Veel zorgnoden blijven onzichtbaar. Ouderen willen zo lang en zo 
veel mogelijk autonoom blijven. Er is meer zorg op maat nodig: thuiszorg; kleinschalige 
woonzorgcentra; begeleiding naar een geschikte woning in een zorgzame nabije 
buurt. Een zorgzame buurt is ook de draaischijf voor informele- en professionele zorg 
voor mensen met een beperking, chronische zieken, … Daarom moet de eerstelijnszorg 
betaalbaar en bereikbaar zijn. Groen wil wachtlijsten wegwerken, de 
conventioneringsgraad van zorgverleners verhogen, het derdebetalerssysteem 
veralgemenen en wijkgezondheidscentra meer uitbouwen. Er komt ook een 
opstartbudget voor wijkgezondheidscentra en tevens een financiële aanmoediging 
voor artsen en andere zorgverleners om zich te verenigen. Die wijkgezondheidscentra 
zijn multidisciplinaire groepsprakrijken, die vandaag reeds bewijzen dat ze toegankelijk 
zijn voor alle lagen van de bevolking. 

2. We gaan volop voor buurtgerichte zorg. We scheppen een kader voor 
meergeneratiewonen en kleinschalige initiatieven in woonkernen waar 
zorgbehoevenden samen kunnen wonen. Dat kan een belangrijke tussenstap vormen 
tussen grote zorginstellingen en thuis wonen met mantelzorg. Iedereen zal geholpen 
worden, zo dicht mogelijk bij huis, en dat in een logische, territoriaal georganiseerde 
zorgstructuur. Eerstelijnszorg, gespecialiseerde  hulp en het  welzijnswerk zijn op 
elkaar afgestemd binnen één  gebied. 

3. Zorgzekerheid garanderen is enkel mogelijk als er voldoende mensen zijn om te 
zorgen. Daarom moet de overheid oplossingen voorzien voor het personeelstekort in 
de zorg, o.a. door het aantrekkelijker maken van zowel opleidingen als jobs in de zorg. 
Naast de vele opvoeders in jeugd- en gehandicaptenzorg moeten zorgberoepen als 
zorgkundige en de HBO5-opleidingen verpleegkunde meer toekomstperspectief 
krijgen. 

https://www.groen.be/codegroen-kwalitatieve-nabije-zorg
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4. Er moeten meer kansen gecreëerd worden om te studeren op de werkvloer zelf, met 
de mogelijkheid tot betaalde eindstages. Zorgpersoneel moet steeds de mogelijkheid 
hebben om zich te specialiseren. 

5. Elk niveau van zorg, van preventie tot mantelzorg tot ziekenhuisopname, moet de 
nodige middelen en personeel krijgen. Overbevraagde huisartsen kunnen bijvoorbeeld 
ontlast worden door de inzet van een praktijkassistent. Normen voor het aantal 
zorgverleners per verzorgde moeten omhoog. We bieden mensen die wachten op een 
uitspraak over hun verblijfstatuut proactief de mogelijkheid om betaalde jobs op te 
nemen in de zorgsector, daar waar er nood is aan meer handen en met respect voor de 
vereiste kwalificaties.  

6. De kinderopvang heeft dringend bijkomende handen en financiering nodig, het huidige 
model moet herbekeken worden. Laten we volop investeren in de eerste 1000 dagen 
van een kind. In de kinderopvang zorgt 1 goed betaalde en geschoolde kinderverzorger 
voor maximum 5 kindjes. Zwangerschaps- en ouderschapsverlof zijn belangrijk voor de 
ontwikkeling van het kind en om het voor ouders mogelijk te maken alle taken te 
combineren. 

7. Ook mantelzorgers spelen een cruciale rol: daarom valideren we hun statuut en 
ondersteunen we hen door financiële drempels af te bouwen en extra psychologische 
ondersteuning te bieden door middel van groepsgesprekken met lotgenoten. 
Daarnaast voorzien we professionele hulp waar mantelzorg ontbreekt of te zwaar 
wordt. Wie mantelzorg biedt, moet vlot toegang krijgen tot relevante informatie en 
moet ontzorgd worden. Dat doen we onder andere door de administratie te 
vereenvoudigen. 

8. Mensen met een beperking staan jaren op de wachtlijst voor een persoonsvolgende 
financiering of persoonlijk assistentiebudget. Zij moeten ondersteund worden in 
zelfstandig leven. Vermaatschappelijking van de zorg - het opnemen van zorgtaken 
voor kwetsbare doelgroepen door familie en vrienden, met als doel meer verbinding en 
contact - staat steeds meer gelijk aan ‘trek je plan’. De overheid hoort zorgzekerheid 
te bieden in plaats van haar verantwoordelijkheid af te schuiven op de burger. 

9. De overheid doet dat niet alleen. Ze maakt gebruik van de krachten, expertise en 
ervaring van het middenveld. 

10. "Niet over ons, zonder ons." Ook in de zorg moedigen we participatie van onderuit aan. 
We zorgen ervoor dat patiëntenorganisaties en ervaringsdeskundigen een 
volwaardige plaats aan tafel krijgen wanneer het gaat over beleid (op alle niveaus) en 
wetenschappelijk onderzoek. Zo kunnen we focussen op wat essentieel is voor de 
mensen waar het om draait. 

11. Commercialisering heeft geen plaats in de zorg. Samen solidair zorgen voor iedereen 
zonder daar profijt uit te slaan. Betaalbare zorg is een voorwaarde voor zorgzekerheid. 
Niemand mag uit de boot vallen. Dat wie ziek is arm wordt en wie arm is sneller ziek 
wordt, kunnen we als maatschappij niet tolereren. 

12. Zorgverleners moeten we voldoende opleiden over diversiteit zodat ze daar 
sensitiever mee kunnen omgaan. 

13. Om de zorgkosten te dekken wil Groen dat  de Vlaamse zorgverzekering volledig wordt 
uitgevoerd. Er komt een inkomensgebonden bijdrage en een hogere uitkering voor wie 
zorgbehoevend is. 

14. We organiseren ook een externe doorlichting van de overheidskosten van 
de verschillende zorgkassen. 
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15. Groen wil de onderhoudsplicht van kinderen voor ouders die de factuur van hun 
woonzorgcentrum niet kunnen betalen, afschaffen. In sommige gemeentes bestaat 
die nog, in andere gemeentes niet, wat een discriminatie is. 

16. Mensen leven langer door de vooruitgang in de medische wereld, maar voor 
neurodegeneratieve aandoeningen zoals Alzheimer en dementie is die medische 
vooruitgang nog erg beperkt. Mensen die lijden aan die neurogeneratieve 
aandoeningen hebben nood aan opvang. Dat kan tijdelijk via mantelzorg. Maar ze 
horen niet thuis in een aparte 'gesloten' ziekenhuisafdeling met lange gangen, waar ze 
hun eigen kamer niet terugvinden. Zij hebben een andere, meer huiselijke opvang 
nodig in een huiselijkere omgeving, een aparte 'woning', met tuin,  en met begeleidend 
personeel dat daarvoor opgeleid wordt. 

17. We werken de leeftijdsdiscriminatie in de zorg weg. De  toegang tot de zorg voor 
personen met een handicap (VAPH) is beperkt tot 65 jaar. We schrappen deze 
discriminatie.  Ook  65-plussers hebben recht op gespecialiseerde zorg wanneer ze 
een beperking hebben. 

18. De zorgverlening gaat ook gepaard met een evenredige terugbetaling van bepaalde 
behandelingen. Daarom pleiten wij voor de gelijke terugbetaling van een IVF-
behandeling voor alle koppels. Vandaag worden immers enkel vrouwen vergoed door 
het ziekenfonds. Die tussenkomst moet genderonafhankelijk gemaakt worden, zodat 
alle koppels die een beroep doen op hoogtechnologisch draagmoederschap er 
toegang toe hebben. 

19. We investeren ook meer in de specifieke zorg voor trans personen zodat de zorg 
kwalitatief goed zit en de lange wachtlijsten kunnen worden weggewerkt. Die 
investeringen moeten enerzijds zorgen voor een betere ondersteuning van 
psychologen in hun opleiding en meer ruimte om mensen met de juiste expertise op te 
leiden. Anderzijds moeten die investeringen ook toelaten meer gratis beurten te 
voorzien voor trans personen wanneer het aankomt op professionele begeleiding. 

20. ‘Zorgzekerheid voor iedereen’ maar een ‘grotere bezorgdheid voor de meeste 
kwetsbare personen’ zoals mensen op de vlucht of in armoede. Daarom moet ingezet 
worden op zorg in elke taal, cultuursensitiviteit, laagdrempelige en duidelijke 
communicatie die elke gemeenschap bereikt. 
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Onze visie op dit thema  
Het is oké om niet oké te zijn. Iedereen die het moeilijk heeft, moet vlot 
ondersteuning en begeleiding kunnen krijgen in hun omgeving. Wie geen hulp 
durft of kan vragen of niet beseft dat hulp nodig is, moeten we op tijd “vinden”. 
Psychisch lijden kost ons land jaarlijks 20 miljard euro. Investeren in mentale 
gezondheid is dus niet alleen een vanzelfsprekende keuze op menselijk, maar ook 
op economisch vlak.  

Onze volledige themanota vind je op  
Mentaal welzijn als meetlat 

 

Groen investeert in levenskwaliteit en voorziet meer middelen voor de 
geestelijke gezondheidszorg 

1. Preventie van veel mentaal leed ligt op maatschappelijk niveau. Er zijn grote 
problemen in onze samenleving  die de mentale draagkracht van mensen aanvreten. 
Daarom moeten we inzetten op menswaardig werk, een effectief sociaal beleid en 
respect voor elk individu. Verbondenheid, erbij horen, is essentieel om zich goed te 
voelen. Steun mag je vragen, gevoelens mag je uiten. Daarom moeten alle initiatieven 
die daar op inspelen verankerd worden door te voorzien in een duurzaam aanbod van 
buurtwerk, opvoedingsondersteuning, vorming rond psychologische vaardigheden,… 
Zeker kwetsbare mensen hebben tijd, vaste mensen en blijvende initiatieven nodig om 
vertrouwen op te bouwen. 
 

2. Goed uitgebouwde preventie en eerstelijnszorg kan al veel problemen opvangen maar 
soms is er meer gespecialiseerde hulp nodig. De Centra voor Geestelijke 
Gezondheidszorg bieden gespecialiseerde ambulante hulp, zowel individueel als in 
groep. De ambulante teams voor geestelijke gezondheidzorg bieden die hulp aan huis.  
Maar ze zijn overbevraagd. Meer middelen voor die ambulante sector zijn zeker nodig. 
 

3. Iemand in acute ernstige psychische nood moet bescherming en intensieve hulp 
kunnen krijgen. Het is mensonterend dat die mensen terug naar huis gestuurd worden 
of in een onaangepaste setting terecht komen. Daarom is het essentieel om ook extra 
te investeren in de zorgen voor mensen met een ernstige psychiatrische aandoening.  
 

4. De toegang tot mentale gezondheidszorg moet laagdrempeliger. De terugbetaling van 
psychologische zorg wordt volledig uitgerold. Iedereen die het nodig heeft, moet vlot 
en in de buurt beroep kunnen doen op terugbetaalde psychologische ondersteuning. 
Tegelijk moet preventie, vroegdetectie en vroeginterventie versterkt worden op 
vindplaatsen als de school, en het werk en de buurt. Zo hebben CLB’s en 
leerlingenbegeleiders vandaag de dag niet de middelen om jongeren voldoende te 
begeleiden. 
 

https://www.groen.be/codegroen-mentaal-welzijn-betaalbaar
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5. Vanaf de lagere school wordt mentaal welzijn opgenomen in het leerplan. Leerlingen 
leren onder andere over de biologische, psychologische en maatschappelijke drijvers 
van mentaal welzijn, preventieve maatregelen die ze zelf kunnen toepassen en 
waarmee ze aan het mentale welzijn van anderen kunnen bijdragen, een gezonde 
omgang met stress, en handvaten om met de mentale moeilijkheden van zichzelf en 
van mensen in hun omgeving om te gaan, inclusief het bespreekbaar maken ervan. 
 

6. We passen de lestijden aan het bioritme van de leerlingen aan en houden daarbij 
maximaal rekening met de diversiteit aan bioritmes tussen verschillende leerlingen en 
verschillende leeftijdsgroepen. Dit zou het mentaal welzijn van scholieren immers ten 
goede komen. 
 

7. Preventief werken rond geestelijke gezondheidszorg bij kinderen en jongeren houdt 
o.a. in dat we bij alle nieuw beleid rekening houden met de kindreflex. 
 

8. We willen meer toegankelijke psychologische zorg op vlak van inclusiviteit, opdat 
mensen met bv. een beperking geholpen kunnen worden in hun eigen buurt. Om dat te 
doen, moet er tijdens de psychologische opleiding meer aandacht uitgaan naar 
kwetsbare doelgroepen. 
 

9. De netwerken van Geestelijke Gezondheidzorg zijn een vooruitgang om de 
verschillende niveaus van psychische zorg te coördineren en te verbinden. Door 
voldoende financiering kunnen zij  de echte spil worden van de geestelijke 
gezondheidszorg. 
 

10. We zullen de komende tijd "dubbel" moeten investeren: om de opgelopen achterstand 
goed te maken en om de instroom naar intensievere zorg terug te dringen. Ook hier zal 
niet investeren uiteindelijk meer kosten.  
 

11. We willen een eenvoudigere financiering van de geestelijke gezondheidszorg opdat de 
verschillende overheden elkaar niet meer kunnen tegenwerken. 
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Onze visie op dit thema  
Voor veel mensen is werkbaar werk geen evidentie. Steeds meer mensen 
worstelen met de ratrace, de werkdruk en de emotionele belasting van hun job. 
Daarnaast stijgt het aantal precaire jobs. Denk aan de wildgroei en misbruik van 
interimkrachten, minimumlonen waarmee mensen het einde van de maand niet 
halen, schijnzelfstandigen zoals sommige maaltijdsbezorgers... Vanuit de 
basisgedachte dat we werken om te leven en niet andersom, en dat waardering 
aan de basis moet liggen van een gezonde arbeidsrelatie, kiest Groen voor 
gezonde loopbanen in gezonde werkomgevingen, toegankelijke verlofstelsels, tijd 
voor zorg en recuperatie en het dichten van de kloof tussen jobs met en jobs 
zonder kwaliteit.  

Onze volledige themanota vind je op  
Werken werkbaar maken en houden 

 
Nultolerantie voor moderne slavernij 

1. Iedereen heeft recht op waardig werk; een fatsoenlijk loon, rechtvaardige 
pensioenopbouw, contractzekerheid, sociale bescherming, groei- en 
leermogelijkheden, bescherming tegen grensoverschrijdend gedrag en een goede 
work-life balance.  We zorgen voor arbeidskwaliteit in elke job. Tegen slavernij ageren, 
betekent ook werk maken van het verhogen van de minimumlonen.  
 

2. Wanpraktijken bij onderaanneming en gebrek aan transparantie in waardeketens gaan 
we tegen met een rapportageplicht, verplichte minimumuurvergoedingen, 
tijdsregistratie en preventiemaatregelen. De hoofdaanbieder is aansprakelijk voor 
sociale schulden, onbetaalde lonen en moet ervoor zorgen dat onderaannemers hun 
plicht nakomen.  Inbreuken op de sociale- en arbeidswetgeving worden nu 
onvoldoende opgevolgd en te weinig vervolgd. We verbeteren de controles op 
arbeidsvergunningen, arbeidsomstandigheden en huisvesting en voorzien in een 
substantiële versterking van de inspectiediensten en de bevoegde justitie afdelingen. 
We zorgen ervoor dat praktijktesten uitgevoerd worden. 
 

3. We verzekeren een maximale bescherming (sociale zekerheid) voor alle werknemers 
door de termijn van aansprakelijkheid bij niet betaling RSZ-bijdragen door de 
werkgever te verlengen naar 10 jaar. Bedrijven zijn voor 10 jaar aansprakelijk voor 
fouten waarvan werknemers slachtoffer zijn, ongeacht of die door het bedrijf, of in 
onderaanneming plaatsvonden en ongeacht of het om bewezen fraude gaat dan wel 
om administratieve vergissingen. 
 
 
 
 

https://www.groen.be/codegroen-werkbaar-werk
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4. We schaffen peer-to-peer statuten (P2P) voor bestel- en bezorgplatformen af en 
voeren een weerlegbaar vermoeden van werknemerschap in. We vragen een evaluatie 
van alle bestaande deelplatformen om na te gaan hoe deze werken, en welke effectief 
aansluiten bij de oorspronkelijke definitie van P2P. Er moet een beter toezicht en 
controle komen op de platformen en transparantie over de werking en data van 
dergelijke platformen en hun algoritmes (vb. m.b.t. inkomsten, aantal koeriers, 
statuten, etc.).  
 

5. De overheid heeft een voorbeeldfunctie als werkgever. Ze moet inzetten op het zelf in 
dienst nemen van ondersteunende functies (insourcen), en bij uitbesteding 
ambitieuze sociale voorwaarden opleggen, zoals een hoog percentage vast 
contracten, sociale clausules en gelijke rechten op alle lagen. 
 

6. In het vormgeven van dit sociaal beleid betrekken en bevragen we steeds de 
werknemers zelf, om een balans te vinden tussen de flexibele werkmogelijkheden 
waar ze zelf vragende partij voor zijn en een sterke sociale bescherming. 
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Onze visie op dit thema  
Het onderwijs staat voor grote uitdagingen. Het leerkrachtentekort treft alle 
scholen, maar heeft bijzondere impact op scholen met veel kwetsbare leerlingen. 
De sociale ongelijkheid is groot. Scholen kunnen kansarmoede niet oplossen, 
maar worden wel geconfronteerd met de gevolgen ervan. Daarom is er nood aan 
een ambitieus beleid vanuit de overheid om armoede te bestrijden. Dat plan moet 
gezinnen ondersteunen, onder andere via een hervorming van het groeipakket, en 
scholen en leerkrachten ontzorgen. Met de maatregelen in dit voorstel 
ondersteunen we het onderwijs om de gevolgen van armoede op te vangen en 
sociale ongelijkheid om te buigen naar eerlijke kansen voor elk kind.  

Onze volledige themanota vind je op  
Eerlijke kansen voor elk kind 

 
Samen naar kansarmoedebewust onderwijs 

1. Armoede werpt hoge drempels op voor leerlingen en ouders. Een school kan armoede 
niet structureel oplossen, maar wel zo goed mogelijk opvangen. Een leerling die met 
honger of stress op de schoolbanken zit, mist kansen. Je kunt leerkrachten niet 
tegenhouden om te zorgen voor hun leerlingen. Een overheid die enkel op de 
zogenaamde "kerntaken" focust, ontzorgt de leerkracht helemaal niet – wel 
integendeel. Een overheid die de leerkracht wil ontlasten, zorgt mee voor de meest 
kwetsbare leerlingen. Daarom vragen we dat elke school, in samenspraak met 
personeel, leerlingen en ouders, een armoedebeleid uittekent. Dit beleid gaat breed: 
sociale armoede, kansarmoede, financiële armoede… Daarbij wordt gewerkt aan 
vorming van het schoolteam. Al in de lerarenopleiding leren leerkrachten signalen van 
armoede op te pikken en worden ze bewust gemaakt van de impact van armoede op 
het leven en de schoolcarrière van hun leerlingen. Ouderbetrokkenheid, 
bredeschoolwerking en armoedebeleid worden expliciet deel van de opleiding en de 
stages. 
 

2. We zorgen voor de nodige ondersteuning van schoolteams. Brugfiguren, die 
verbinding maken tussen ouders, de school en organisaties in de buurt, hebben al op 
vele plaatsen hun waarde bewezen. Ze verlagen de drempel voor ouders om een 
gesprek met de school aan te gaan. Een tweede doel is dat ze de brug maken naar 
OCMW’s en andere welzijnsinstanties die mensen emanciperen en de kans geven te 
participeren aan onze samenleving. We schalen de praktijk op naar Vlaams niveau en 
financieren het aanstellen van brugfiguren structureel, zodat ze overal ingezet 
kunnen worden. 
 
 
 
 

https://www.groen.be/codegroen-gelijke-kansen-onderwijs
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3. Het leerplichtonderwijs en onderwijs voor verplichte inburgeraars moet gratis worden. 
Daarbij blijft er ruimte voor culturele en sportieve activiteiten, inclusief buitenlandse 
reizen. Om de deelname van alle leerlingen mogelijk te maken, wordt er voorzien in 
sociale compensaties om leerlingen die dat nodig hebben, te ondersteunen. We 
voeren in het hoger onderwijs een maximumfactuur in. We voeren op Vlaams niveau 
een beleid om gezonde, kwaliteitsvolle maaltijden te voorzien op scholen. Voor de 
leerlingen die het het meeste nodig hebben, zijn de maaltijden kosteloos. Zo pakken 
we het probleem van lege brooddozen aan. 
 

4. We kunnen niet langer ontkennen dat het huidige onderwijssysteem kansarmoede 
mee in stand houdt. De ene school is de andere niet, nog altijd zijn er scholen waar 
quasi uitsluitend kansrijke leerlingen zitten en zogenoemde concentratiescholen waar 
leerlingen niet weten of er ’s avonds thuis iets te eten zal zijn. Het gebrek aan sociale 
mix zorgt ervoor dat ons onderwijs de sociale ongelijkheid bestendigt en leerlingen 
kansen ontneemt. Ook het watervalsysteem werkt ongelijkheid in de hand en het 
lerarentekort treft in de eerste plaats de scholen met de meest kwetsbare leerlingen. 
Groen zal een actieplan onderwijsongelijkheid invoeren dat aan deze punten 
tegemoet komt en zo de effecten van kansarmoede op een schoolloopbaan 
minimaliseert. Investeren in onderwijs is investeren in de toekomst, in een meer gelijke 
samenleving, in meer kansen voor iedereen. 
 

5. We pleiten voor sterke financiële stimuli voor lagere en secundaire scholen die zich 
inspannen voor het realiseren van sociale gelijkheid, waarbij scholen met veel 
kansarme leerlingen aanzienlijk meer middelen krijgen. De financiële consequenties 
moeten gaan van meer lestijden tot bijkomende infrastructurele financiering. Alleen zo 
creëren we motivatie bij alle scholen om te streven naar een gezonde sociale mix en 
gelijke onderwijskansen. De scholen die bijkomende middelen genieten omwille van 
het aantal kansarme leerlingen moeten die middelen wel aanwenden om de 
onderwijskansen van de betrokken jongeren te verbeteren. 
 

6. Voor een structurele oplossing van armoede willen we ook armoede thuis aanpakken. 
We verhogen de sociale toelage in het groeipakket om de werkelijke kosten beter te 
dekken. 
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Onze visie op dit thema  
Wonen is een grondrecht en de basis waarop mensen hun leven bouwen. Je 
ergens thuis voelen is het begin van alles. Overheden moeten een actieve rol 
opnemen om de toegang tot een kwaliteitsvolle, geschikte en betaalbare woning 
voor elke burger te garanderen. Naast een groter sociaal huuraanbod dienen 
overheden ook te interveniëren op de private huurmarkt. Een ruimere toepassing 
van huurtoelagen op korte termijn ondersteuning bieden. Ook innovatieve 
oplossingen zoals wooncoöperaties maken deel uit van de oplossing.  

Onze volledige themanota vind je op 
Een warme thuis voor iedereen 

 
Sociaal huuraanbod verdubbelen en verduurzamen 

1. We werken de wachtlijsten voor sociale huurwoningen in Vlaanderen weg en 
verzekeren zo het recht op wonen voor iedereen. In Vlaanderen gaan we van zes naar 
twaalf procent in 2040. Dat zijn 200.000 extra huurwoningen. Dit realiseren we door 
een betere financiering van de woonmaatschappijen, de verwerving van meer gronden 
en panden, de invoering van een sociale last die bij grote bouwprojecten kan oplopen 
tot veertig procent en een Bindend Sociaal Objectief dat de ondergrens afdwingbaar 
maakt en steden en gemeenten dwingt om boven het huidige plafond uit te stijgen. 
We herbekijken het sociaal objectief en de rol van de gemeenten bij de bouw van 
sociale woningen. Binnen grote steden en gemeenten dient de norm om sociale 
huurwoningen te voorzien evenwichtig gespreid te worden over de verschillende 
districten of deelgemeenten, zodat de norm overal gehaald wordt. We schrappen de 
onnodige regels, die het bouwen van sociale woningen alleen maar duurder en 
complexer maken. 
 

2. Private verhuurders worden extra gestimuleerd om in te stappen in een SVK- model 
om op korte termijn meer aanbod te voorzien. Woon- en huurbegeleiding voor de 
bewoners van sociale huurwoningen is essentieel. Op dit moment wordt er slechts 1 
sociaal werker per duizend sociale woningen gefinancieerd. Onze doelstelling is om dit 
minimaal te vertienvoudigen. Dankzij een snelle uitbreiding kunnen woningen en 
wijken vlotter gerenoveerd en vernieuwd worden. 
 

3. Ook in Brussel werken we de wachtlijsten helemaal weg tegen 2040: met 10.000 
nieuwe woningen (renovaties van bestaande privé-woningen meegerekend), maar 
ook met extra steun aan sociale verhuurkantoren, beter aangepaste en sneller 
gerenoveerde woningen, de reconversie van leegstand (zowel sociale als privé-
woningen als kantoorgebouwen). 
 

 

https://www.groen.be/codegroen-kwaliteitsvol-wonen
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4. Die bijkomende sociale woningen moeten dus betaalbaar en duurzaam zijn, maar ook 
centraal gelegen. Deze worden dus gebouwd in stads- en dorpskernen zodat de 
huurders vlot gebruik kunnen maken van de diensten en voorzieningen die in de kern 
aanwezig zijn. Ook de toegang tot het openbaar vervoer en deelmobiliteit wordt 
hierdoor makkelijker. Sociale woningbouw gaat niet ten koste van open ruimte en 
kostbare natuur, maar integreert juist zoveel mogelijk biodiversiteit in het ontwerp. 
 

5. We vinden dat overheden en sociale huisvestingsmaatschappijen de wooneenheden 
en bouwgronden die ze bezitten, niet langer mogen verkopen op de private markt. 
Deze eigendommen moeten steeds ter beschikking staan van het algemeen belang en 
moeten worden gebruikt voor sociale woningen, natuur, duurzame landbouw of het 
principe van een erfpacht moet worden toegepast.  
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Onze visie op dit thema  
Mensen zijn verschillend, maar hun wezenlijke rechten en waardigheid zijn 
dezelfde. Een diverse, niet-discriminerende, gelijke en inclusieve samenleving 
betekent democratische vooruitgang voor iedereen. Zij is altijd in ontwikkeling en 
onderhandelt voortdurend opnieuw over de regels van het samenleven. Deze 
vooruitgang komt tot uiting in een diverse en inclusieve samenleving. De mens, in 
zijn waardigheid en vrijheid, staat ook centraal in ons asiel- en migratiebeleid. Ons 
doel is een wereld waarin mensen niet hoeven te vluchten en waar we mensen die 
toch geen andere mogelijkheid hebben, een echt toekomstperspectief geven.  

Onze volledige themanota vind je op  
Diversiteit als troef 

 
Rechtvaardige procedures voor mensen op de vlucht met echt respect 
voor de mensenrechten 

1. Het systeem voor de bescherming van mensen op de vlucht is een kluwen. Het gevolg: 
jarenlange onzekerheid en menselijk leed. Voor Groen staan de autonomie en 
waardigheid van deze mensen centraal. Daarom pleiten we voor een grondig 
hertekende en eengemaakte beschermingsprocedure. 
 

2. Deze procedure moet laagdrempelig zijn.  Eerst komt er een kwetsbaarheidstoets, die 
mensen op de vlucht identificeert die bijkomende noden hebben op het vlak van 
opvang en bijzondere procedurele waarborgen. Deze evaluatie kan herhaald worden 
doorheen de procedure, bijvoorbeeld wanneer de situatie van de persoon in kwestie 
wijzigt.    Na de eerste kwetsbaarheidstoets,  toetsen we achtereenvolgens de 
verschillende gronden voor bescherming af. Hierbij kijken we eerst naar het recht op 
internationale bescherming, daarna naar andere wettelijke beschermingsgronden, en 
tot slot onderzoeken we of terugkeer in strijd zou zijn met de mensenrechten. Dit 
voorkomt de nood aan het opstarten van parallelle of achtereenvolgende procedures. 
In het geval er nieuwe elementen opduiken  zijn nieuwe procedures vanzelfsprekend 
wel gegarandeerd. 
 

3. Het resultaat moet een duidelijk toekomstperspectief zijn dat alternatieven voor 
detentie nastreeft: hetzij verblijfsrecht, hetzij een begeleide terugkeer. Doorheen het 
gehele traject bieden we een persoonlijke begeleiding in de taal van de nieuwkomer, 
met aandacht voor alle mogelijke uitkomsten.. Zo bevorderen we een veilige en 
duurzame toekomst voor de persoon in kwestie, wat de uitkomst ook is. 
 

4. Vanuit dezelfde logica pleiten we ook voor een eengemaakte beroepsprocedure bij de 
Raad voor Vreemdelingenbetwistingen. Deze eengemaakte beroepsprocedure maakt 
dat één rechter alle informatie kan meenemen in de beslissing. 

https://www.groen.be/codegroen-diversiteit-als-troef
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5. We pleiten ook voor de uitwerking van een wettelijk kader voor de regularisatie van 
mensen zonder wettig verblijf op basis van bepaalde criteria. 
 

6. We pleiten ook voor een hogere mate van toegankelijkheid van gratis rechtshulp (bv. 
door het proactief aanbieden van deze dienst) bij een verblijfsprocedure. 
 

7. Wat betreft mensen op de vlucht  uit de LGBTQIA+-gemeenschap,  moet er op 
toegezien worden dat er doorheen de procedure vertrokken wordt vanuit het eigen 
verhaal van de persoon en dat er gefocust wordt op het persoonlijke risico op 
vervolging, en dit zowel in verleden als toekomst. Bovendien moet er ten allen tijde 
vermeden worden te vertrekken vanuit stereotype aannames over hoe iemand uit de 
LGBTQIA+-gemeenschap zich al dan niet behoort te gedragen in een  homofobe 
context 
 

8. Opvang en verwelkoming mensen op de vlucht: 
a. De gehele procedure moet gekaderd worden binnen een Europese aanpak, met 

onder meer een degelijk spreidingsplan over landen, regio's en gemeenten.  
b. Het spreekt voor zich dat gedurende deze volledige procedure een menswaardig 

bestaan voor deze mensen gegarandeerd moet worden. Dat kan enkel als er 
voldoende opvangcapaciteit is, wat Groen wil realiseren door een verplicht 
spreidingsplan in te voeren dat ervoor zorgt dat alle steden en gemeenten deel 
zijn van de oplossing. 

c. We willen stabiliteit creëren voor niet-begeleide minderjarigen op de vlucht door 
disciplinaire transfers af te schaffen. 

d. Om mensen in de praktijk meer kansen te bieden, pleiten we ervoor dat het 
werkverbod van 4 maanden na de opstart van een asielprocedure opgegeven 
wordt. 

e. We pleiten voor een kleinschalige opvang tijdens de verwerking van de 
asielaanvraag. 

f. Na hun erkenning kunnen vluchtelingen dan doorstromen naar sociale 
huisvesting indien noodzakelijk of naar de private woningmarkt indien mogelijk. 

g. Het is voor deze opvang dan ook essentieel dat er massaal meer sociale woningen 
worden bijgebouwd (zie voorstel 11).   We voorzien eveneens bijkomende 
structurele beleidsvoorstellen voor huisvesting van erkende vluchtelingen. 

h. Erkende vluchtelingen verdienen een snel, kwalitatief en laagdrempelig 
inclusietraject met meteen oog voor taalondersteuning, onderwijs, 
woonbegeleiding en werkperspectief. 

i. De erkenning van competenties en diploma’s moet sneller, vlotter, ruimer, 
ruimhartiger. 
 

9. Bij negatieve (of geen) beslissing 
a. Doorheen procedure wordt gegarandeerd dat de persoon in kwestie nooit kan 

worden teruggestuurd als dit een schending van diens mensenrechten zou 
inhouden. 

b. Voor mensen wiens aanvraag afgewezen wordt, bekijken we via proefprojecten 
hoe we ze best begeleiden om een nieuw leven op te bouwen in het land waar ze 
naar gestuurd worden. 
 

10. Breder migratiebeleid als steunpilaar voor rechtvaardige procedures 
a. In de eerste plaats willen we mensen op de vlucht zoveel mogelijk uit de klauwen 

houden van criminele mensensmokkelaars. Daarom moet er meer ingezet worden 
op hervestiging van vluchtelingen die in buurlanden van hun thuisland gestrand 
zijn in vluchtelingenkampen 
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b. Er moet ook gewerkt worden aan transparante, legale en veilige toegangswegen 
voor migratie zoals vastgelegd in de 2030 Agenda voor Duurzame Ontwikkeling. 
België moet hierin een voortrekkersrol opnemen, o.a. in het kader van het 
Europees Voorzitterschap in 2024 
 

11. Europese dimensie 
a. Het Dublin verdrag moet vervangen worden door een effectief Europees 

migratiebeleid dat van toepassing is op alle lidstaten. Europa moet de ongelijke 
verdeling van migratie aanpakken door meer logistieke en financiële steun aan 
lidstaten aan de buitengrenzen aan te bieden en komaf te maken met het principe 
dat vluchtelingen asiel moeten aanvragen bij het eerste land van aankomst. 
Daarnaast moet er een eerlijk en solidair verdelingssysteem tussen de Europese 
lidstaten komen.. 
 

 

  


