@ FTUDES & FORMATIONS

FORMATION SANTE ET SECURITE ET CONDITIONS DE TRAVAIL (sscCT) -
(54)

DATES (VOIR CONVENTION OU CONVOCATION)

Prérequis : Aucun prérequis
Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap

Objectifs pédagogiques :

Les CSE disposent de prérogatives en matiere de prévention des risques professionnels et de protection de la
santé et de la sécurité des salariés. Ces problématiques sont importantes & double titre : pour évidemment
empécher que les conditions de fravail ne détériorent la santé des travailleurs et des travailleuses, mais aussi
comme levier d'actions pour améliorer les conditions de travail.

e Connaitre les droits du CSE en matiere de SSCT

e Connaitre les principes de prévention, les principales familles de risques, dont les risques psycho
sociaux
e Connaitre les différents acteurs de la santé au travail et leur role

e S'approprier les moyens de faire valoir ses droits pour faire du CSE un acteur de prévention

Modalités d’évaluation :

QCM en amont et en aval de la formation qui permettra de valider les acquis et de délivrer les attestations
de formation

Programme :

Infroduction : présentation des objectifs du programme/des participants/des modalités

de la formation

Chaque stagiaire se voit remettre les supports de formation en début de formation

A mesure de son déroulement, les documents de travail utiles & chague séquence sont remis.

Chaque journée s'articule autour de deux modules, qui alternent présentation des notions de base et travail
sur des cas pratiques, issue de I'entreprise ou du secteur des stagiaires.

e Tour de Table avec recueil des attentes spécifiques puis remise du support de formation
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LES THEMES :

Théme 1 : Connaitre les régles de fonctionnement de I'instance
e Composition de l'instance
e Les moyens de fonctionnement du CSE
e Lesréunions du CSE concernant le domaine SSCT
e Lacommission SSCT

Théme 2 : Connaitre et suivre la politique de prévention de I'entreprise - les documents de prévention
e La notion de risque professionnel
e Les principes de prévention des risques

La fiche d'entreprise

Le Document unique d'évaluation des risques professionnels

La PAPRIPACT

Théme 3 : Accidents du travail et maladies professionnelles
e L'accident de fravail
e La maladie professionnelle
e AT/MP :les éléments communs

Théme 4 : Inspecter, alerter, enquéter
e Lesinspections du CSE : observer, écouter, détecter, proposer
e Lesalertes du CSE
e Exemple d’enquéte SSCT du CSE

Théme 5 : Les intervenants exiérieurs en santé-sécurité
e SPSTI, le médecin du travail et son équipe

e L'inspection du tfravail - Les alertes du CSE
e Le confréleur de la CARSAT

Théme 6 : Les avis du CSE : consultations et recours a I'expert
e Un CSE obligatoirement consulté
e Les consultations récurrentes
e Les consultations ponctuelles du CSE

Les délais de consultation

Le recours O un expert externe

Théme 7 : Santé au travail, prévention des risques et RPS
e Santé au travail et prévention

e Lesrisques psychosociaux
e Le harcelement

e Tour de table, QCM et bilan de satisfaction
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