
 منذ الانضمام إلى نقابتي، شعرت بمزيد من الأمان
والاحترام في العمل

”

“.

كيف يمكن أن يؤدي الانضمام إلى نقابة إلى تحسين ظروف عملي؟

ً يُعد الانضمام إلى  نقابة.ينضمون معاً لتحسين الأجور وظروف العمل،النقابات هي عبارة عن عاملين مثلك تماما

. أعضاء في النقابات فحوالي 2 مليون عاملطريقة شائعة وسهلة لضمان حمايتك في العمل في أستراليا .

.أسترالياً أو مقيماً دائماً أو تحمل تأشيرة عمل مؤقتة لا يهم إذا كنت مواطناً.يمكن لأي عامل الانضمام إلى نقابة

.فيمكنك الانضمام إلى نقابة،كنت تعمل بدوام جزئي أو بدوام كامل أو بشكل عرضي أو حتى تستلم أجرك نقداً إذا

. هناك العديد من النقابات في أستراليا بناءً على نوع العمل الذي تقوم به هناك نقابة لكل عامل-

هل شعرت يوماً أن شيئاً ما كان غير عادل أو غير آمن في

ولكنك شعرت بالخوف من التحدث عنه  إلى ،العمل 

رئيسك في العمل؟ 

،هناك العديد من القوانين التي تحمي العاملين في أستراليا
 قد يكون من الصعب التأكد من التزام رئيسك- ولكن كفرد 

.بهذه القوانين أو معاملتك بعدل

فإنك تنضم إلى عاملين آخرين لتحسين،عندما تنضم إلى نقابة
:الانضمام إلى نقابة يعني أنه يمكنك.مكان عملك 

الحصول على راتبك الصحيح إذا كان رئيسك يدفع لك أقل  •
من اللازم 

الحصول على الدعم إذا تعرضت للإصابة في العمل أو

تعرضت للمضايقة والتنمر 

•  

الدفاع عنك عند التعرض للطرد ظلماً •  

الاتحاد مع زملائك في العمل لحل مشاكل موقع العمل

والوصول إلى التمثيل القانوني 

•  

بما في ذلك انتخاب مندوب عنكم،  • تحسين السلامة في العمل

أن تُعامل باحترام وكرامة في العمل  •

التفاوض بشكل جماعي مع العاملين الآخرين لتحسين

أجرك وظروف العمل 

•  

في أستراليا 250$ يحصل أعضاء النقابة في المتوسط على،  •

.أسبوعياً أكثر من الأعضاء غير النقابيين

تقدم النقابات عادةً الدعم فقط،باستثناء بعض الظروف

لذلك من المهم الانضمام في أقرب،للعاملين الأعضاء فعلياً 

قبل أن تواجهك مشكلةوقت ممكن  ،.

www.australianunions.org.au/join

:نجح أعضاء الاتحاد في أستراليا بتحقيق ما يلي

ضمان حد أدنى للأجور •  

ساعات8 تحديد يوم العمل ب  •

إجازة مدفوعة الأجر إذا كنت مريضا أو ترغب في
أخذ إجازة شخصية

•  

أجر أعلى للعمل في عطلات نهاية الأسبوع والأعياد •  

قوانين السلامة في مكان العمل •  

إجازة رعاية المواليد مدفوعة الأجر •  

  • مساواة النساء في الأجور

.وأكثر من ذلك بكثير

 انضم إلى الحركة لمواصلة تحسين الأجور والظروف
:في مكان عملك وللعاملين في كل مكان



 Migrant Workers Centre
mwc@migrantworkers.org.au

03 7009 6710
54 Victoria Street, Carlton 3053

/mwcvic 
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:

ماذا يحدث بعد انضمامي ؟
فإنك تدفع عضوية أسبوعية،عندما تنضم إلى نقابة

.هذه الرسوم مخصومة من الضرائب.أو شهرية 

يمكنك الاتصال بالنقابة،بمجرد أن تصبح عضواً في النقابة

الخاصة بك للحصول على المشورة والمساعدة في قضايا 
هذا يعني أنه إذا قام رئيسك بطردك.مواقع العمل 

،بشكل غير عادل أو إذا تعرضت لإصابة في العمل 

.يمكنك الحصول على مساعدة من نقابتك

هل سيعرف صاحب العمل إذا انضممت
إلى النقابة؟ 

،إذا كان هناك أعضاء نقابيون آخرون في مكان عملك

 فقد تكون هناك اجتماعات نقابية يمكنك حضورها حيث
.يمكنك إثارة مخاوفك والتنظيم معاً لتحسين ظروف العمل

لن يعلم صاحب العمل والآخرون في مكان عملك أنك

انضممت إلى النقابة ولست بحاجة إلى إخبارهم إلا إذا 

 تحمي قوانين مكان العمل .كنت ترغب في ذلك 

ولا يستطيع.الأسترالية حقك في أن تكون عضواً في النقابة

رئيسك معاقبتك لكونك عضو في نقابة 

،قد يخبرك رئيسك في العمل أنك لست بحاجة إلى النقابة

.أو أن مكان عملك يتمتع بالفعل بظروف جيدة

لكن رئيسك سوف يتمتع دائماً بسلطة أكبر اتخاذ القرارات في
يكون لديهم،عندما يجتمع العمال في نقابة.مكان العمل 

.

ماذا لو مكان العمل به نقابة بالفعل؟

،هذا رائع! من خلال انضمامك إلى العاملين الآخرين

ستتمتع بمزيد من القوة لضمان استمرار تحسن ظروف
 وستدعم زملائك في العمل للتأكد من سلامتهم.العمل 

.ومعاملتهم بشكل عادل في العمل أيضاً

.المزيد من القوة الجماعية للتفاوض والفوز بظروف أفضل

 أو للمزيد من،لمعرفة النقابة المناسبة لك

:المعلومات حول الانضمام إلى نقابة


