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모든 여성은 안전하고 서로 
존중하는 일자리에서 일할 

권리가 있습니다!



우리는 직장 내 모든 모든 
형태의 차별로부터 법으로 
보호받을 수 있습니다. 

직장은 서로 존중하고 
안전하게 일하는 곳이어야 
합니다. 이는 인간으로서, 
그리고 여성으로서의 
권리입니다.

우리는 동등한 대우를 받을 자격이 있습니다
여성이라는 이유로 일할 기회를 주지 않거나, 임금을 더 
적게 지급하는 것은 차별이며, 법으로 금지되어 있습니다.

직장에서는 안전과 존중을 보장받아야 합니다
우리는 직장 내 괴롭힘이나 성희롱으로부터 법으로 
보호받을 수 있습니다. 직장 내 괴롭힘과 성희롱은 신체적, 
언어적 폭력 등 다양한 형태를 띄며, 근무 시간 외에도 
발생할 수 있습니다. 부적절한 신체 접촉이나 선정적인 
농담은 직장에서 할 수 없습니다.

우리는 목소리를 낼 권리가 있습니다 
우리는 직장 내 차별이나 폭력을 신고할 권리가 있습니다. 
노동조합에 도움을 요청하거나 가입하는 것도 우리의 
권리입니다.

어떻게 도움을 받을 수 있을까요? 
직장 내 차별이나 폭력으로 괴로워하고 있습니까? 주변에 
누군가가 괴로워하고 있습니까?

법률구조센터에 연락하면, 무료로 상담할 수 있고 변호도 
받을 수도 있습니다:

저는 세 명의 직장 남성 동료들과 있는데 매일 
언어 폭력에 시달립니다. 비방은 항상 저한테 
향합 니다. 저는 생명의 위협과 강간 위협도 
받았어요.

- 켈리


