Services publics, formation,

financement, planification :
pour une autre logique
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'enseignement a la hauteur des défis

Industriels et scientifiques

Une classe travailleuse éduquée et formée :

> Un investissement sans précédent dans I’lEducation nationale
» La réduction du nombre d’éléve par classe

» L'école obligatoire jusqu’a 18 ans

» Développement de filiéres pour les nouveaux métiers

» Création de nouveaux sites de formation dans une logique de
réaménagement du territoire
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Le pOle public au coeur d’une planification

qui répond aux besoins sociaux

Objectif :

répondre a des besoins de
services et non produire des
biens.

Principe :

Egquipementiers
rang 1

organiser les filieres autour /
d’'un opérateur de service
public grace a la commande
publique.

Equipementiers
rang 2

Filiere des ralls
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La planification, des services publics

démocratisés et de nouveaux pouvoirs

La nouvelle planification économique

Commissions régionales/nationale

pour emploi et la formation

Fonds national pour I'emploi

o000
Nouveaux pouvoirs ﬁﬂﬁ Droit de tirage
* >

Entreprise Comité d’entreprise (CE)

Fonds régionaux pour
Temploi et la formation
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Sécuriser I'emploi et la formation

Au coeur du plan climat : une sécurisation de 'emploi et de la formation émancipatrice

Objectif : dépassement du marché du travail et disparition du chdmage

Principes :
» Chacun/chacune est en emploi ou en formation sans perte de revenu ;

» Chaque personne formée est assurée de retrouver un emploi choisi sans perte de revenu car les
formations correspondent a des emplois nouveaux créés par les investissements en cours ou planifiés.

Trois ensembles d’institutions nouvelles :

1. Une caisse de sécurité sociale fondée sur la cotisation pour assurer le maintien de la rémunération
dans les transitions (choisies ou subies) ;

2. Des conférences régionales pour I'emploi et la formation et de nouveaux pouvoirs des CE (droit de
tirage) pour développer des investissements et donc des emplois (auxquels correspondent les
formations) :

3. Un pole public du crédit autour de banques nationalisées et de fonds d’investissement financés par

la création monétaire (BCE) et distribuant le crédit selon de nouveaux critéres de gestion.
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De nouvelles dépenses importantes pour la

transition climatique

Le graphique ci-contre rassemble I'ensemble des
dépenses que la puissance publique au sens
large devra engendrer :

Les investissements publics, les aides aux
meénages, les grands travaux d’entreprises
publiques, et 'abondement des fonds public...

C'est presque 8 % du PIB qu’il nous faudra
investir annuellement au plus fort du plan
Climat.
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Fonds national pour
1'emploi; 13 Mds€

Nationalisations stratégiques
42 Mds€

Fonds international pour le
climat; 20 Mds€

Gratuité, investissment mobi-
lité & prime auto-Roussel; 25
Mds€

Mis a niveau systeme
électrique 970 TWh
46 Mds€

Rénovation thermique
40 Mds€

Nouvelles dépenses



De nouveaux financements pérennes...

200 Mds€
180 Mds€
160 Mds€
140 Mds€ Réduction d'1/3 des dé-
penses fiscales d'aide aux
entreprises; 20 Mds€
120 Mds€
100 Mds€ Fin des exonérations de co-
tisations sociales
64 Mds€
80 Mds€
60 Mds€
40 Mds€ Recouvrement ministéere dé-
dié a la lutte contre la fraude
fiscale
20 Mds€ 60 Mds€
0 Mds€

Nouvelles recettes

Les ressources existent si on s’attague aux
exonérations et a la fraude... et que l'on
socialise la plus-value !

Les nouveaux critéres de financement du
pole public du crédit et des fonds
d’investissement permettront aux
entreprises de se développer...

a condition d’'une modification de leur
gestion selon des critéres d’emploi, de
formation et de salaire reposant sur de
nouveaux pouvoirs des salariés.
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... et un levier pour tirer sur le crédit

Pole public bancaire
4

Notre plan n’existant pas en dehorg/du
reste de I'’¢conomie, nous ferons dppel 11BN Nouveaux crédits
a un nouveau type de crédit bandaire —_—

pour nos investissements. Crédit modulé sur
critére sociaux
~uministrations

. ez Entrepri
Sécurité sociales D ammmmm—— NETEprISes ) publiques

Cotisations sociales Fin des exonérations

Augmentations & impots Plan climat ; Institutions
de Salaires de planification SEF ;

Caisses de

Caisse de la SEF ;
Retraite a 60 ans...

Classe travailleuse, population
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Un nouveau type de croissance

8,0%

. , . 6,0%
Nouvelles logiques économiques,

. . A 4,0%
qui économiseront sur le colt du
2,0%

capital tout en développant les \
forces productives... 0,0%

-2,0%
‘ —Nouvelle logique
-4,0% 5

Un nouveau type de croissance
plus dynamique. 0% —Prévisions

-10,0%
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Un cercle vertueux pour une nouvelle

logique économique et politique

° AN i d
Cette nouvelle croissance permettra ala 7° SUPPIESSON O88 e
puissance publique d'accéder a de w0 |
, . Hausse et modulation
nouveaux moyens pour perenniser la des cotisations sociales

_ . . 500,0
transition climatique d’'une part et le

nouveau modeéle économique d’autre 000
part.

M Prélévement sur les
revenus financiers des
entreprises

M cotisation SEF
300,0

200,0 H réforme de la fiscalité

Le développement des capacités
humaines de chacune et de chacun
devient la condition du développement 0,0
des capacités humaines de toutes et
tous.
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100,0 M croissance de l'assiette

des préléevements
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