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INFORME DE IMPACTO 2022

Nuestra mision es retar la concentracién de riqueza y poder que corrompe a la
democracia, profundiza la divisién racial y divide a las comunidades. Hacemos uso
de la educacién econémica popular, capacitaciones y la comunicacién creativa
para apoyar a los movimientos sociales que trabajan en favor de una economia
resistente, sostenible y equitativa.
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Trainings of Trainers (TOTs)
enfocadas en educacién popular,

conflicto generativo y sanacion para

la liberacién. TOTs en Avila C.enter
de Carolina del Norte y el High-
lander Center en Tennessee
impactaron a un total c.ie 46 ;
organizadorxs. Organizamos
talleres de capacitacion per-
sonalizados sobre facilitacion,
justicia restaurativa y mds para
grupos colaboradores.

,/I
oyo
sonal ap
estro per e
ubre, NV 0¢
B o anlizodorxs de A\qb ma &
° \(;\;9 hington C con circ
asnht :
sanacion mientras

e
orte supr
personas enlac ol derecho al voto

el caso 5obref\/\erri\\ vs. Milligan-

Nomics Education

UFE, el cual estg
Mmanera gratyitq
el pais. En 2022

La educaciéon econémica
popular invita a las
personas a aprender
cémo se estructura la
economia para crear
desigualdades. Ofrece
un espacio a aquellxs
mds afectadxs por estos
sistemas de opresién para
desarrollar soluciones
colectivas.

Lxs participantes de Training
of Trainers (TOT, por sus siglas
en inglés) (Capacitacién de
entrenadorxs) en la primavera
de 2022, en el Avila Center,
Durham NC.

Nuestro trabajo de Healing
for Liberation (Sanacién

para la Liberacién) fusiona la
educacién popular, el trabajo
en circulo y las prdcticas
sanadoras para ayudar a
sostener y nutrir nuestros
espacios para el movimiento.
En 2022, UFE apoyé a jévenes,
lideres comunitarixs, personas
encarceladas y miembrxs de
sindicatos, entre ofrxs.
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La educacién popular

activa a Ixs lideres
potencialesy motiva
su compromiso para el
trabajo organizativo. Ii’or
lo tanto, moviliza a mas
personas a actuar por
la justicia economica’y
racial.
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En colaboracién con el Centro Unido
Latino-Americano ofrecimos dos re-
tiros de salud mental Liberating
Minds (Liberando mentes) de mltiples
dias para 68 jévenes negros, indigenas
y de color en Carolina del Norte,
proporcionando herramientas y apoyo
para el trabajo organizativo juvenil
que puso en marcha un colectivo con-
tinuo de organizaciones juveniles lla-
mado CHILL (Community Healing
Initiative for Love and Liberation)
(Iniciativa comunitaria sanadora para
el amor y la liberacién).
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Nuestro proyecfo Inclusive
Economy Project (IEP)'
(Proyecto de Economia
Inclusiva) estd facilitando y
haciendo crecer la Raising
Wages NC coalition (.COCIhCIOI"l
para aumentar los salarios
en Carolina del Norfe) para
aumentar el salario minimo en
Carolina del Norte. En 2022,
nuestra serie de videos Debajo
de la linea destacd historias
de trabajadorxs a traves de
entrevistas personales.

El increible grupo
de lideres y
organizadorxs en
nuestra capacitacion
de seguimiento
acerca del conflicto
generativo en el
Avila Center durante
septiembre.
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Jévenes en el

retiro Liberating
Minds participaron
en actividades

de formacién de
equipos como parte
del retiro de salud
mental.



DE LA EDUCACION A LA ACCION

De la educacion a la ac«cion. Lideres comunitarixs que crecen y se
fortalecen con UFE:

Ri(ky Grant, Jr., Administradorx de escuela y
trabajadorx comunitarix juvenil de toda la vida.

“En 2022 asisti a una capacitacién
Training of Trainers de 4 dias en el
Highlander Center de Tennessee.
Esa fue una gran experiencia.
Aprendi mucho, especialmente
del proceso de circulo.
Estamos creando un espacio
en el que las personas se
escuchan entre si. Hay una
verdadera intencién de que todxs
sean escuchadxs. Aprendi mucho
viendo la manera en que Eroc (personal
de UFE) navega con compasién. Tiene la inteligencia
emocional para ser agil, tomar la temperatura del
grupo y guiarnos de acuerdo a ella. Eso es algo que
he adoptado como herramienta
cuando yo soy facilitadorx.

Los programas de UFE que involucran
a personas en el fortalecimiento del
movimiento a través de la educacién
popular, sanacién para la liberacién,
formacién de coaliciones, alianzas

y ofras estrategias transformadoras.

En 2002, impactaron a mds

de 2,000 personas, incluyendo
muchas lideres de base. La mayoria
de nuestros talleres fueron gratis

para Ixs participantes, muchxs de Ixs
cuales fueron apoyadxs con becas,
estipendios, comida y cuidado infantil.

Mi conclusién es que UFE
construye conciencia. Muchxs

de nosotrxs no aprendemos estas
habilidades o estas maneras de pensar
acerca de la liberacién y la justicia

y el movimiento social. Desearia que
estas prdcticas estuvieran integradas
desde que Ixs nifixs van a la escuela,
en todas nuestras prdcticas religiosas
y en los lugares que frecuentamos de
manera social. El mundo lo necesita.
Regresé de ahi con la capacidad
de liderar con méas compasién,
humanidad, paciencia y
entendimiento. Asi es como quiero
presentarme en el mundo”.

Jennifer (ustillo, Co-Directora Ejecutiva de
The Resiliency Collaborative, Raleigh, NC

UFE fue una fuerza sanadora, de

apoyo y visionaria para The
Resiliency Collaborative en 2022.

P%  Hemos sido increiblemente afortunadxs
de trabajar particularmente con
Fernando (personal de UFE) y
aprender de él, desde retiros de
salud mental para adolescentes

BIPOC hasta circulos de justicia

restaurativa y talleres para ser
facilitadorx. Desde que nuestrxs estudiantes
vivieron la experiencia de un circulo restaurativo en el retiro
de salud mental, todxs (adultxs y estudiantes) apreciamos
enormemente su poder para fomentar la comunidad,
restaurar la conexién y resolver el conflicto. Creo
que las declaraciones de nuestrxs alumnxs de bachillerato
captan mejor cémo afecté UFE a nuestra comunidad:

“Lo més impactante que aprendi del retiro fue lo
importante que es que mantengamos circulos para que
todxs podamos hablar sin sefialar ni juzgar a

Ixs otrxs. Siento que mis compafierxs deberian conocer

la importancia de los circulos y el sentido de comunidad
porque es lo que todxs necesitamos en la vida. Tiene mucho
valor”. (Participante juvenil, retiro Liberating Minds Healing
Justice para la juventud)

Enilda Lovo, Directora de Neighbors United for a Better
East Boston (NUBE)

“Soy inmigrante de El Salvador y residente
del Este de Boston. Hace mds de una
década comencé como voluntaria en
NUBE. UFE y Jeannette Huezo han
sido un pilar fundamental para
mi. Aprendi cémo el sistema trabaja
para unxs pocxs los de arriba y no
para la mayoria, como las comunidades
mds vulnerables. Tuve la oportunidad
de asistir a mi primer taller con UFE y
me enamoré de la metodologia de la

educacién popular que emplean, porque incluye
diferentes componentes en sus capacitaciones,
como el funcionamiento econémico del capitalismo,
el patriarcado, la sanacién con
justicia y la liberacién.

Llevamos a cabo pequeias
practicas que aprendimos de
UFE en nuestros talleres con
la comunidad a la que servimos:
comunidades latinas, inmigrantes y
residentes negrxs, indigenas y de
color.

UFE es muy importante y
necesaria para nosotrxs en
Massachusetts, Boston, en mi
barrio del Este de Boston, para
continuar llevando a cabo estas
précticas y ensefianzas de realidades
a nivel local, estatal, nacional e
internacional”.

Claudia Lainez, coPAL (Communities Organizing
Latino Power and Action) Minneapolis, MN

“Fui a Carolina del Norte a la capacitacién
Training for Trainers de UFE. Cuando
llegamos, UFE nos pidié compartir en
un circulo para aprender de nuestras
propias experiencias y también
aprender de las personas que no
conociamos. Fue a través de

esta metodologia de educacién
popular que compartimos y

nos conectamos con personas
de diferentes culturas, idiomas y
religiones.

Reunirnos en circulo nos permite compartir nuestras
experiencias y volvernos mds fuertes juntxs para
seguir trabajando por la comunidad y por
futuras generaciones para que no tengan que vivir lo
que nosotrxs hemos tenido que vivir.

Estos talleres han sido de gran ayuda para mi trabajo
actual, ya que no solamente estaba en una nueva
posicién sino también en un sitio nuevo, y trabajando
con una comunidad con muchas necesidades.
iAgradezco el espacio que nos dieron para
aprender y sanar en comunidad!”




