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Ook op lokaal niveau willen we zorgen voor mensen, hun koopkracht, hun

zorg en onze jongeren.

Op die drie thema’s zetten we al een hele tijd in, en die aanpak werpt zijn

vruchten af.

Maar hoe vertaal je die thema’s nu naar dat lokale niveau?

Hoe frame je de lokale bezorgdheden in de thema’s die van ons zijn? Hoe

toon je dat ook in jouw gemeente de keuze glashelder is: Vooruit of

achteruit?

De antwoorden op die vragen vind je in dit inspiratieboek. Het werd

opgesteld door onze dienst ambassadeurs, studiedienst en verschillende

stakeholders. Dankzij jullie werden goede voorbeelden uitgewisseld en

nieuwe ideeën gelanceerd. Het resultaat is de vertaling van onze

strategische thema’s.

Het is dan ook op die manier opgebouwd:

1.Een betaalbaar Olen

2.Kansen voor kinderen en jongeren

3.Een gezond Olen

4.Een duurzaam Olen

5.Een veilig Olen

6.Een bruisende Olen



1 Een betaalbaar Olen

De federale regering, met Vooruit, heeft de voorbije jaren enorm hard

gewerkt om de koopkracht van de mensen te beschermen. De

automatische indexatie van de lonen werd verzekerd, de minimumlonen en

laagste uitkeringen werden verhoogd en de BTW op energie verlaagd

Waar de federale regering hard heeft ingezet op de koopkracht van de

mensen, slaagt Vlaanderen er niet in om de kostprijs van huisvesting, de

belangrijkste maandelijkse uitgave voor een gezin, onder controle te

krijgen. Er komen weinig sociale woningen bij en de huur- en koopprijzen

swingen de pan uit. Wonen is nog nooit zo duur geweest. Starters moeten

vaak opboksen tegen investeerders die meerdere woningen opkopen en zo

de prijzen de hoogte in drijven. Dat is geen eerlijke strijd. Iedereen verdient

een kans op een betaalbare woning. Want een betaalbare woning is

cruciaal in de strijd tegen armoede, evenals een gelijke basis aan kansen

voor elk kind.

We moeten voorkomen dat armoede van generatie op generatie wordt

doorgegeven. Daarom moet elk kind een gelijke start krijgen. Ook Olen

heeft enkele tools in handen om die opdracht te doen slagen.



BETAALBAAR WONEN

1 Bouwen

Olen neemt samen met de woonmaatschappij de regierol op in het bouwen van sociale

woningen op ons grondgebied. We hebben reeds het Bindend Sociaal Objectief (BSO)

behaald maar proberen nog verder te gaan door een sociaal woonbeleidsconvenant af te

sluiten en uit te voeren. Elke nieuwbouwwoning moet geschikt zijn voor ouderen of

personen met een beperking.

2 Relatie bouwpromotoren / ontwikkelaars

Olen maakt een einde aan de almacht van ontwikkelaars. Bij nieuwe projecten zorgen we

ervoor dat een substantieel deel van de woningen beschikbaar wordt gesteld als sociale

en/of betaalbare woningen. Bijvoorbeeld: we verplichten private ontwikkelaars om

minimum 25% betaalbare huurwoningen te voorzien in nieuwe projecten van een zekere

grootte.

3 Erfpacht

We zetten in op erfpacht. Gebouwen en gronden van de gemeente met een

woonbestemming worden niet langer verkocht, maar in erfpacht gegeven. Erfpacht maakt

het voor kandidaat-kopers mogelijk om een woning te verwerven zonder voor de grond te

betalen. Die blijft in eigendom van de gemeente. Door de grondprijs uit de aankoopprijs te

halen, wordt de aankoop van een woning tot 35% goedkoper.

4 Samenwerking woonmaatschappijen

Samen met de woonmaatschappijen brengen we alle potentiële gronden en gebouwen in

kaart die geschikt zijn voor sociale woningbouw. Zo wordt de voorbereidende fase van

sociale woonprojecten versneld.

5 Screening patrimonium

We screenen de gronden van woonmaatschappijen in woonreservegebieden op hun

ontwikkelbaarheid. Indien deze niet geschikt zijn voor bebouwing vanwege hun ligging of

bestemming, zoeken we elders ontwikkelingsrechten voor een gelijkaardig aantal

woningen.

https://www.vlaanderen.be/lokaal-woonbeleid/vlaamse-beleidsprioriteiten/beleidsprioriteit-1-de-gemeente-zorgt-voor-een-divers-en-betaalbaar-woonaanbod-in-functie-van-de-woonnoden/bindend-sociaal-objectief-bso
https://www.vlaanderen.be/lokaal-woonbeleid/vlaamse-beleidsprioriteiten/beleidsprioriteit-1-de-gemeente-zorgt-voor-een-divers-en-betaalbaar-woonaanbod-in-functie-van-de-woonnoden/een-sociaal-woonbeleidsconvenant-sluiten-en-uitvoeren


6 Imago sociale huisvesting

We herstellen het beschadigde imago van sociale huisvesting. Een sociale woning zorgt

voor minder armoede, minder dakloosheid, minder criminaliteit en meer kansen voor

gezinnen om hun leven op te bouwen, een job te vinden en bij te dragen aan onze

welvaartsstaat. Het beeld dat momenteel wordt opgehangen van sociaal wonen, strookt

niet met die realiteit. Via de gemeentelijke informatiekanalen proberen we voor een

kentering in de perceptie te zorgen.

7 Renovatie sociale woningen

We renoveren de bestaande sociale woningen in onze gemeente en stellen een plan van

aanpak met deadline op voor het hele patrimonium.

8 Praktijktesten

Sommige kandidaat-huurders worden niet uitgenodigd om een woning te bekijken op basis

van hun afkomst, handicap, seksuele voorkeur, ... Hierdoor vinden ze geen toegang tot de

huurmarkt. Elke kandidaat-huurder die voldoende inkomen en de gepaste gezinsgrootte

heeft, moet een eerlijke kans krijgen om een huurwoning te bezichtigen. Zolang we geen

instrument hebben dat elke huurder beoordeelt op basis van objectieve parameters, moet

er controle zijn. Daarom voeren we praktijktesten in die het mogelijk maken om de

discriminerende verhuurder individueel te sensibiliseren en bij herhaaldelijke overtredingen

te bestraffen.

9 Centraal woonloket

We hebben één centraal Woonloket .Daar bundelen we alle informatie omtrent wonen en

zorgen dat alle burgers met vragen rond wonen, huren, verhuren, renoveren... terecht

kunnen bij het loket. Het Woonloket begeleidt, ondersteunt en adviseert alle inwoners met

woonvragen. We richten ons op een betere bekendmaking.

10 Sociaal beheersrecht

Samen met de woonmaatschappijen maken we werk van een systeem van sociaal

beheersrecht, waarbij we leegstaande woningen tijdelijk in beheer nemen, renoveren en

betaalbaar verhuren. De eigenaar krijgt zijn gerenoveerde woning terug in beheer, eens de

kosten voor de renovatie, via de huurinkomsten, zijn terugbetaald.



11 Huurprijsrem

Op een private huurmarkt die gekenmerkt wordt door een hoge vraag en een beperkt

aanbod, worden soms buitensporige huurprijzen gevraagd. We gaan die prijzen tegen met

de invoering van een huurprijsrem. Verhuurders worden verplicht om de marktprijs te

volgen, mits een beperkte marge. De buitensporige huurprijzen worden afgetopt. Door een

correcte prijs te eisen halen we de huisjesmelkers eruit en houdt de huurder nog iets over

aan het eind van de maand.

12 Conformiteitsattesten

We zien erop toe dat alle verhuurde woningen die verhuurd worden over een

conformiteitsattest beschikken.

13 Renovatiepremie

We kennen een renovatiepremie toe aan verhuurders die bereid zijn om hun woning

x-aantal jaren te verhuren aan een lagere huurprijs.

14 Renovatiecoach

Velen weten niet hoe men moet beginnen met renoveren. We stellen daarom een

renovatiecoach aan om inwoners van A tot Z te helpen met hun renovatieplannen: van het

vergelijken van offertes tot het afronden van de voorbereidingen.

15 Leegstandsregister

We bestrijden leegstand met een leegstandsregister. Panden die lang in dat register staan,

riskeren een leegstandsheffing. Die komt er wanneer eigenaars weigeren actie te

ondernemen.



ARMOEDEBESTRIJDING

16 Menswaardig inkomen

We rollen het REMI-systeem verder uit. REMI (= Referentiebudgetten voor een

Menswaardig Inkomen) maakt het mogelijk om op maat van elk individueel gezin te

berekenen welk bedrag dit gezin nodig heeft om alle noodzakelijke uitgaven te doen. Indien

het uitkeringsbedrag van een gezin onder dat menswaardig inkomen ligt, dichten we de

kloof. Zo halen we elk gezin uit armoede.

17 MELISA-tool

We voeren de MELISA-tool in als instrument om schuldhulpverlening te organiseren. Dit

instrument werkt op basis van referentiebudgetten en berekent op maat hoeveel een

huishouden nodig heeft om menswaardig te leven. Het overige inkomen gaat naar

schuldafbouw. Dit instrument laat ook toe om snel onnodige uitgaven op te sporen.

18 Outreach

Voor veel mensen in armoede, is de stap naar het OCMW groot. Zij hebben recht op

ondersteuning, maar weten het niet of durven het niet te vragen. We wachten niet tot deze

gezinnen een aanvraag indienen, maar gaan hen proactief benaderen. Dit doen we door

potentiële hulpbehoevenden uit de beschikbare data in de Kruispuntbank Sociale Zekerheid

(KSZ) te halen, hen aan te spreken en hun noden te analyseren. Door deze proactieve

identificatie kunnen we meer mensen leiden naar de sociale voordelen waar ze recht op

hebben en zodoende de hoge non-take-up van sociale rechten aanpakken.

In dit proces betrekken we ook de plaatselijke verenigingen die zich bezighouden met

kwetsbare gezinnen in Olen en een sterke partner zijn voor het lokaal bestuur. Deze

organisatie fungeert als een laagdrempelige toegangspoort, waardoor we gezamenlijk nog

beter in staat zijn om mensen te bereiken en te ondersteunen.

19 Opvang dak -en thuislozen

Eerst een dak boven het hoofd, dan volgt de rest. Huisvesting is een basisrecht waaraan

voldaan moet worden. Vanuit het Housing First-principe zorgen we ervoor dat dak- en

thuislozen zo snel mogelijk gehuisvest worden. Na het aanbieden van basisvoorzieningen

starten we verdere hulpverlening op om deze kwetsbare mensen opnieuw te activeren en

zelfredzaam te maken.

https://thomasmore.be/nl/expertisecentrum-budget-en-financieel-welzijn/tool/melisa


20 Voedseloverschotten

Samen met het lokaal bestuur wil Welzijnsschakel Olen onderzoeken hoe we het beste

kunnen inspelen op de behoefte aan een lokale voedselbedeling in onze gemeente. Met de

ervaring die Welzijnsschakel Olen door de jaren heen heeft opgebouwd, kunnen we een

sterke basis leggen voor dit initiatief. We merken dat het beperkte openbaar vervoer het

voor kwetsbare gezinnen moeilijk maakt om zich te verplaatsen, waardoor de vraag naar

een lokaal alternatief steeds groter wordt. Omdat veel kwetsbare mensen niet de

mogelijkheid hebben om zich ver te verplaatsen, is het belangrijk dat we hen hier in Olen de

ondersteuning bieden die ze nodig hebben. Een lokale voedselbank kan niet alleen een plek

zijn waar mensen de levensmiddelen krijgen die ze nodig hebben, maar ook een warme

ontmoetingsplaats waar sociale verbinding centraal staat. Samen kunnen we ervoor zorgen

dat iedereen in Olen de hulp en ondersteuning krijgt die nodig is.

21 Sociale restaurants

We ondersteunen een verdere uitbreiding van sociale restaurants. Ze verlagen de

drempel tot gezonde voeding voor mensen in armoede en hebben een belangrijke rol in

de strijd tegen eenzaamheid.

22 Energiearmoede

We gaan de strijd tegen energiearmoede aan door samen te werken met

energieleveranciers. Zij kunnen de betalingsachterstand van hun cliënten doorseinen aan

onze administratie, waardoor we meteen kunnen instaan voor begeleiding op maat.

23 Armoede Coördinator

We stellen een voltijdse beleidsmedewerker armoede aan die alle acties in de strijd tegen

armoede sterker coördineert en ervoor zorgt dat de gemeentelijke diensten goed op elkaar

zijn afgestemd. Dankzij Vooruit is er momenteel een deeltijdse medewerker aan de slag in

Olen. Wij breiden dit graag uit, zo ondersteunen we Welzijnsschakel verder als lokaal

bestuur.

24 Dichten digitale kloof

De toename aan digitale dienstverlening gaat helaas gepaard met een afbouw van de

fysieke dienstverlening. Wie geen toegang heeft tot internet of weinig internetvaardig is,

raakt achterop. Daarom zorgen wij ervoor dat onze gemeentelijke diensten fysiek

beschikbaar blijven en onderzoeken we manieren om onze diensten dichter bij de mensen

te brengen. We ondersteunen hen ook door de fysieke digipunten verder uit te breiden en

basiscursussen te voorzien.

https://www.nieuwsblad.be/cnt/dmf20231016_93661631
https://www.nieuwsblad.be/cnt/dmf20231016_93661631


25 Bankautomaten

Als gemeente zullen wij er alles aan doen om bankkantoren en bankautomaten in de

nabijheid van onze inwoners te houden. We gaan het gesprek aan met banken die uit onze

gemeente dreigen te verdwijnen en kloppen aan bij Batopin om ervoor te zorgen dat er

voldoende automaten zijn waar onze inwoners terechtkunnen.

26 Onze maatschappelijk werkers

We maken de functie van maatschappelijk werker aantrekkelijker door de administratieve

last te verminderen. Daarnaast zorgen we ervoor dat, naast de bachelor sociaal werk, ook

andere sociale bachelors kans maken om sociaal werker te worden.

27 Armoedeplan

Om de armoede in onze gemeente aan te pakken, stellen we een armoedeplan op met

meetbare en concrete doelstellingen. We brengen verschillende diensten samen om dit

plan uit te werken en uit te rollen.

28 Maximumopname rechten

Een groot deel van onze meest kwetsbare inwoners is nog onvoldoende op de hoogte van

de sociale voordelen waar men recht op heeft. We streven ernaar om deze non-take-up

van sociale rechten te verminderen. Daarvoor nemen we alle mogelijke drempels weg om

mensen in armoede naar het OCMW toe te leiden en het toekennen van rechten en

tegemoetkomingen te automatiseren.



WERK

29 Openbare aanbestedingen

Via openbare aanbestedingen geven we sociale tewerkstellingsinitiatieven meer

kansen. Dit kan door specifieke eisen te stellen, zoals het creëren van

arbeidsplaatsen voor langdurig werklozen of mensen met een arbeidsbeperking.

30 Iedereen die wil aan het werk.

In de plaats van in te zetten op de recent geïntroduceerde gemeenschapsdienst,

waarvan is bewezen dat ze mensen niet aan het werk helpt, helpen we iedereen

aan een job door maximaal in te zetten op tijdelijke werkervaring en kwaliteitsvolle

trajecten (art. 60). Daarnaast sluiten we een samenwerkingsakkoord op maat af

met de VDAB om werkzoekenden zo goed mogelijk naar een job te begeleiden en

lokale ondernemingen te helpen hun vacatures in te vullen.



2 Kansen voor kinderen en jongeren

Elk kind verdient voor Vooruit alle kansen op een goede ontwikkeling, een

goed diploma en uiteindelijk een goede job. Maar de achterstand die

kinderen oplopen in de eerste levensjaren maken ze vaak in de rest van

hun leven niet meer goed. Daarom investeren we maximaal in de eerste

levensjaren van het kind. In een kwaliteitsvolle en betaalbare

kinderopvang, met een plaats voor élk kind. In een onderwijs dat kinderen

en jongeren de beste versie van zichzelf laat worden, een echte

kansenmotor. In een gemeente waar jongeren zichzelf kunnen zijn, en waar

ook buiten de schooluren ruimte is voor zelfontplooiing.



31 Gegarandeerde kinderopvang

We streven naar een gegarandeerde plek voor elk kind in de kinderopvang vanaf de leeftijd

van 1 jaar. De kostprijs is altijd inkomens- en vermogensgerelateerd. We gaan actief op zoek

naar locaties om crèches in te richten en subsidiëren de inrichting van leegstaande panden

als kinderopvangplaatsen.

32 Kwaliteitsvolle en toegankelijke kinderopvang

We verhogen de kwaliteit van de kinderopvang door te investeren in moderne en

comfortabele opvang-infrastructuur en bekwaam personeel. In de gemeentelijke

opvangplaatsen verlagen we stapsgewijs de begeleider/kindratio. Elke kinderopvang moet

toegankelijk zijn voor kinderen met een beperking, ook in de vakantie.

33 Huis van het Kind

Ouders kunnen terecht bij één loket in het Huis van het Kind dat alle informatie over het

opvangaanbod, de vrije plaatsen en de prijzen verzamelt en een overstap tussen diverse

initiatieven makkelijker maakt. Hier blijven we voor streven in Olen.

34 Schepen van het Kind

Één Schepen van het Kind is verantwoordelijk voor kinderopvang, onderwijs én

jongerenbeleid.

35 Ouderparticipatie

We zetten volop in op ouderparticipatie. Anderstalige ouders met peuters komen samen om

Nederlands te leren. Tijdens hun lessen worden de peuters opgevangen in de kinderopvang.

36 Buitenschoolse kinderopvang

We organiseren buitenschoolse kinderopvang in de schoolgebouwen zelf. We voorzien

permanentie op voldoende vroege en late uren, zodat ook ouders met glijdende uren er

terecht kunnen. We spreiden de kinderopvanginitiatieven over de verschillende buurten

met nood aan kinderopvang. We verhogen de kwaliteit door kinderopvang en

vrijetijdswerking voor kinderen - gemeentelijke én private initiatieven - beter op elkaar af te

stemmen.

37 We voorzien een doorgaande lijn tussen kinderopvang en onderwijs.

We zorgen voor een warme en geleidelijke overgang tussen crèche en kleuterklas. We

stimuleren scholen om een crèche in te richten op hun campus en we laten kinderen de

overstap maken op hun eigen tempo.



ONDERWIJS

38 Kleuterparticipatie

We brengen kleuterparticipatie samen met alle betrokken partners in kaart en gaan met de

ouders van thuisblijvende kinderen in gesprek. We streven naar 100% participatie in het

kleuteronderwijs, omdat de kleuterklas een belangrijke stap is in de cognitieve, sociale en

talige ontwikkeling van elk kind.

39 Gratis gezonde schoolmaaltijden

We onderzoeken de noodzaak in Olen naar betaalbare gezonde schoolmaaltijden voor elk

kind. Dat heeft voordelen voor iedereen. Kinderen leren gezond eten en zitten niet met een

lege maag in de klas. Ouders moeten niet elke dag een brooddoos maken en houden de

schoolfactuur betaalbaar.

40 Onderwijscheques

Om gelijke onderwijskansen te garanderen, zetten we in op onderwijscheques. In

afwachting van de maximumfactuur voor onderwijs op Vlaams niveau, kunnen deze

cheques gebruikt worden om verplichte schoolkosten, zoals schoolreizen en sportdagen, te

betalen.

41 Brede school

Na de schooluren laten we de scholen hun poorten openen, voor sport, cultuur,

ontspanning en om bij te leren. We moedigen onderwijsinstellingen aan om daarvoor

samen te werken met sociaal-culturele verenigingen, sportverenigingen en

jongerenorganisaties. We organiseren ook een voldoende groot en divers aanbod aan kunst-

en muziekonderwijs.

42 Zorg op school

We willen verontrustende of kwetsbare situaties van kinderen veel sneller detecteren.

Daarom stimuleren we CAW’s om zitdagen te houden op onze scholen. Zo voorkomen

we preventief vroegtijdig schoolverlaten en verminderen we de ongekwalificeerde

uitstroom.

43 Strijd tegen menstruatie-armoede

We installeren menstruatiekastjes in de meisjestoiletten van alle secundaire scholen.

Door gratis maandverband en tampons aan te bieden, bestrijden we de menstruatie-

armoede. Eén op de acht meisjes tussen 12 en 25 jaar kan die producten namelijk niet

betalen.



44 Brugfiguren

Om problemen snel te detecteren, maar ook gemakkelijker bespreekbaar te maken zetten

we schoolpoortwerkers in en schakelen we ervaringsdeskundigen en brugfiguren in. Vanuit

hun specifieke ervaring kunnen zij sneller het gesprek aanknopen met jongeren en hun

ouders en samen naar oplossingen zoeken. We stellen daarnaast ook een schoolagent aan

als vast aanspreekpunt tussen de politie en de scholen.

45 Nederlands

We stimuleren de centra voor basiseducatie om zitdagen te houden op de scholen.

Anderstalige ouders ontwikkelen zo tijdens de schooluren de vaardigheden om hun

kinderen maximaal te ondersteunen doorheen hun schoolcarrière, bijvoorbeeld bij het

maken van huiswerk. We zetten daarnaast een sterk onthaalonderwijs op voor anderstalige

nieuwkomers. We brengen het aanbod in onze gemeente in kaart en garanderen voldoende

spreiding over verschillende buurten.

46 Ouderbetrokkenheid

We stimuleren ouderbetrokkenheid in de scholen, zowel in formele ouderraden en

oudercontacten als in een meer informeel kader zoals voorleesnamiddagen of knutselhulp.

We ondersteunen scholen in het uitwisselen van best practices om ouderbetrokkenheid te

maximaliseren.

47 Huiswerkbegeleiding

We voorzien huiswerkbegeleiding aan huis of op school aan doelgroepen die een

pedagogische achterstand dreigen op te lopen. Deze begeleiding richt zich in de eerste

plaats op kinderen van 5 tot 8 jaar, naargelang hun noden. We roepen studenten uit het

secundair en hoger onderwijs op om zich in te zetten als buddy’s.

48 Buitengewoon secundair onderwijs

Er is grote nood aan voldoende buitengewoon onderwijs. Momenteel zijn niet alle types

buitengewoon onderwijs voorzien in de bredere regio. Daardoor zitten kinderen in het

buitengewoon onderwijs soms urenlang op de bus om op school te raken. We dringen bij de

onderwijsverstrekkers aan om voor elk kind en ongeacht de zorgnood een dekkend aanbod

te voorzien in de regio rond onze gemeente.

49 Anti-pestbeleid

We voeren een anti-pestbeleid in alle scholen. We introduceren peer support waarbij

leerlingen elkaar versterken, als basis voor een structureel anti-pestbeleid.

Omstaanderstrainingen voor leraren en leerlingen moeten helpen om pestgedrag te

herkennen en tegen te gaan.



50 Lerarentekort

De structurele oorzaken van het lerarentekort zitten op het Vlaamse niveau. Toch zetten we

als lokaal bestuur zo veel mogelijk in op flankerend beleid om voor elke klas een leerkracht

te krijgen. Zo zien we dat er een aantal scholengroepen wél in slagen om voldoende

leerkrachten aan te trekken. We stimuleren daarom lokale uitwisseling tussen scholen en

scholengroepen om good practices te delen. We ondersteunen scholen bij het organiseren

van open-schooldagen, waar werken in het onderwijs gepromoot wordt. Een jaarlijks

bedankingsfeest voor alle leerkrachten in onze gemeente is de kers op de taart.



VRIJE TIJD

51 Buitenspelen

Buitenspelen is cruciaal voor de ontwikkeling van een kind. Kinderen die buitenspelen zijn

socialer, creatiever en ontwikkelen een betere motoriek. Toch zien we dat kinderen steeds

minder buitenspelen. We proberen deze tendens te keren door vol in te zetten op

speelstraten, mee te doen aan de buitenspeeldag en onze speelplekjes op te knappen,

diverse te maken en (verkeers)veilig te maken. Na de schooluren stellen we de

speelplaatsen open voor de kinderen uit de buurt om de drempel tot buitenspelen zo laag

mogelijk te maken.

52 Hangplekken

In samenspraak met de buurt creëren we hangplekken voor jongeren. Zo creëren we een

plaats waar jongeren zichzelf kunnen zijn en vermijden we dat er op andere plekken

rondgehangen wordt.

53 Spelmateriaal

Een speelbus kan worden opengeklapt tot speelpodium. Deze speelbus gaat regelmatig

langs in buurten waar veel kinderen wonen, of waar maatschappelijk kwetsbare kinderen

wonen. We voorzien speelkoffers die we goedkoop uitlenen aan jongerenorganisaties en

crèches.

54 Masterplan jeugdinfrastructuur

Het is erg slecht gesteld met de kwaliteit van onze jeugdlokalen. We schrijven samen met

het jeugdwerk een en identificeren waar de noden het hoogst zijn. We subsidiëren volop de

bouw en de renovatie van jeugdlokalen. De focus ligt daarbij op:

● Energetische verbouwing/renovatie (dubbel glas, kieren dichten, dak isoleren, ...)

● Gedeeld ruimtegebruik, met respect voor de eigenheid van jeugdverenigingen

● Verkeersveiligheid rond jeugdlokalen

55 Kampterreinen

Er is daarnaast een steeds groter tekort aan kampeerterreinen. We dragen ons steentje bij

door in onze gemeente actief op zoek te gaan naar plekken waar jeugdbewegingen terecht

kunnen tijdens de zomer.

56 Mentaal welzijn

Vrijwilligers in het jeugdwerk krijgen steeds vaker te maken met jongeren die zich niet goed

in hun vel voelen, maar het is niet de taak van jeugdwerkers om de rol van hulpverleners op

zich te nemen. We investeren daarom massaal in het mentaal welzijn van onze jongeren.

We zorgen ervoor dat vrijwilligers in het jeugdwerk weten waar ze naar kunnen

doorverwijzen als dat nodig is.



57 Geen administratieve rompslomp

We voorzien één aanspreekpunt voor alle praktische zaken. Vergunningen, Sabam, de

“billijke vergoeding”.... De administratieve rompslomp voor geëngageerde jeugdwerkers

moet kleiner.

58 Recht op vrije tijd

Elk kind heeft recht op kwaliteitsvolle vrijetijdsbesteding. We ondersteunen ons jeugdwerk

om het aanbod betaalbaar en toegankelijk te houden. We ondersteunen ook kleine lokale

jongerenorganisaties die niet tot een traditionele jeugdbewegingskoepel horen.

59 Creatieve jongerenhub

We geven alle kansen aan artistiek talent uit onze gemeente. We creëren een aanbod aan

betaalbare atelierruimtes, repetitieruimtes, maar ook opnamestudios, en dat liefst in één

artistieke jongerenhub.

60 Makers-studio

Maar ook handige Harry’s en Harriettes uit onze gemeente moeten ondersteund worden.

We richten een makers-studio in met de nieuwste technologische apparatuur: 3D-printers,

lasercutters & een heatpress kunnen goedkoop en toegankelijk gereserveerd worden.

61 Label kindvriendelijke gemeente

We maken van onze gemeente een kindvriendelijke gemeente. We creëren draagvlak voor

ons jongerenbeleid bij andere stakeholders, maar garanderen ook inspraak door onze

jongeren zelf. Met een structurele kindergemeenteraad en een voldoende ondersteunde

jeugdraad zetten we de eerste stappen.



3 Een gezond Olen

Olen heeft zelf enkele tools in handen om een sterk lokaal zorglandschap te

ontwikkelen. Maar meer nog dan over eigen mogelijkheden te beschikken,

zijn ze erg afhankelijk van de regierol die de Vlaamse overheid opneemt.

Vooruit merkt vandaag vooral een gebrek aan regie. Wij zullen er alles aan

doen om de trage Vlaamse tanker te keren, weg van ongebreidelde

privatisering en koterijen, naar een sterke publieke zorg.

Dat neemt niet weg dat steden belangrijke randvoorwaarden kunnen

creëren. Als goede huisvaders kunnen zij nog meer op zoek gaan naar

samenwerking en overleg, want dat is de kern van performante zorg in de

gemeente en de bredere regio. Andere belangrijke ingrepen zijn: extra

inzetten op toegankelijkheid en toegankelijke dienstverlening, strijd tegen

eenzaamheid, samenwerking tussen zorg en scholen, dichten van de

gezondheids- en digitale kloof, investeren in wijkgezondheidscentra en

zorgloketten, enz.



62 Zorgloket

Het zorgaanbod in Vlaanderen is vandaag de dag te verspreid. Heel wat inwoners weten niet

waar ze terecht kunnen met hun zorgvragen of worden van het kastje naar de muur

gestuurd. Daarom richten we één centraal zorgloket op waar alle inwoners van onze

gemeente kunnen aankloppen om een antwoord te krijgen op hun zorgvragen. Enkele

dagen per week wordt dat een mobiel zorgloket, dat langsgaat in kwetsbare buurten om de

drempel naar zorg nóg te verlagen.

63 Masterplan toegankelijkheid

Wij zetten volop in op de toegankelijkheid van onze gemeente. Alle openbare gebouwen en

terreinen moeten maximaal toegankelijk zijn voor mensen met een beperking. Ook bij

haltes voor het openbaar vervoer moeten alle drempels letterlijk en figuurlijk worden

weggenomen voor mensen met een beperking of ouderen die slechter te been zijn. Nieuwe

sociale woningen moeten ontworpen worden met oog op toegankelijkheid en oude sociale

woningen moeten in de mate van het mogelijke aangepast worden.

64 Toegankelijkheid private gebouwen

Wij zorgen ervoor dat ook publieke ruimten in private gebouwen maximaal toegankelijk

zijn voor mensen met een beperking. Bij bouwvergunningen of aanvragen tot renovatie

zullen we hier als gemeente op toezien.

65 LAT-woningen

Met LAT-woningen gaan we voor een nieuw concept van zorgwonen. Een LAT-woning is een

volledig toegankelijke woning op een centrale locatie in de stad/gemeente. En, met

specifieke aandacht voor fysieke toegankelijkheid (brede deuren, douche zonder drempel,

lift, enz.).

66 Ondersteuning mantelzorgers

We nemen een actieve rol in de verder omkadering en ondersteuning van mantelzorgers.

We streven ernaar om hen maximaal te ontlasten. We zorgen ervoor dat de verschillende

vormen van ondersteuning voor mantelzorgers beter bekend raken, bijvoorbeeld via het

aanstellen van een mantelzorgcoördinator.

67 Zorgparkeren

We voeren een systeem van zorgparkeren in, waarbij inwoners zorgverstrekkers

toestemming geven om parkeerruimte voor hun garage of oprit te gebruiken om een

patiënt in de buurt te verzorgen. Zo gaat er geen kostbare tijd verloren.



68 Gele Doos

We zetten volop in op de Gele Doos. Dit is een bewaardoos die belangrijke medische en

persoonlijke contactgegevens bevat. Ze wordt bewaard in de deur van de koelkast. Het

maakt het voor hulpverleners gemakkelijker om cruciale informatie te verkrijgen en snel en

adequaat hulp te bieden op interventie.

69 Zorgcoach

We stellen een zorgcoach aan als centraal aanspreekpunt voor alle zorgvragen. De

zorgcoach gaat na welke hulp of steun er nodig is, verwijst door en helpt bij het opstarten

van eerstelijnszorg.

70 Geen privatisering

Op de private markt staat niet de patiënt, maar wel de winst voorop. Daarom houden we

woonzorgcentra in gemeentelijke handen en beschermen we deze tegen privatisering.

71 Afschaffen onderhoudsplicht

Wanneer ouderen zelf onvoldoende middelen hebben om een verblijf in een

woonzorgcentrum te bekostigen, verhaalt het zorgbedrijf dit vandaag op de kinderen. Dit is

asociaal en onrechtvaardig. We schaffen de onderhoudsplicht van kinderen ten aanzien

van hun ouders daarom af. Ouderen die zelf onvoldoende middelen hebben, hebben recht

op een bijpassing. We kaarten dit aan bij hogere overheden.

72 Samenwerking scholen

We werken actief samen met scholen in het kader van preventieve gezondheidszorg. We

organiseren als gemeente acties rond het ontwikkelen van een gezonde levensstijl.

73 Outreach

Omdat het zorgaanbod vandaag vooral vraag gestuurd is, blijven veel zorgvragen onder de

radar. Daarom gaan we verder outreachend te werk met huisbezoeken in verschillende

wijken om de verborgen zorgproblemen in kaart te brengen.

74 Samenwerking armoede- en welzijnsorganisaties

Voor mensen in kwetsbare situaties is de drempel tot het vragen naar zorg vaak nog te

hoog. Daarom werken we verder samen met armoede- en welzijnsorganisaties om

zorgvragen op te sporen en preventieve infosessies te organiseren voor kwetsbare groepen.



75 Ondersteuning campagnes en preventief onderzoek

We ondersteunen campagnes zoals de Vaccinatieweek, de Week van de Geestelijke

Gezondheidszorg of Tournée minerale, enz. Als gemeente werken we actief mee aan de

Vlaamse bevolkingsonderzoeken naar kankers en andere ziekten. Via het gemeentelijk

infomagazine, de gemeentelijke website en de sociale mediakanalen verstrekken we

informatie over bestaande hulplijnen zoals de Druglijn, Tele-Onthaal, Awel, enz.

76 We laten elkaar niet los

Daarnaast kunnen mensen veel betekenen voor elkaar. We brengen als gemeente mensen

samen die op dezelfde kruispunten staan. Jonge ouders, pas gepensioneerden, mensen met

een verlieservaring, mensen die te maken krijgen met (jong)dementie…We garanderen

activiteiten en plekken waar mensen hun verhaal kunnen doen en rust en steun vinden van

elkaar.

77 Strijd tegen gokverslaving

Gokken en in het bijzonder de bescherming van de kwetsbare speler is een belangrijk thema

voor Vooruit. Daarom sluiten we convenanten met wedkantoren af, vooraleer ze hun

vergunning kunnen krijgen. We doen er alles aan om wedkantoren en dagbladhandels die

kansspelen aanbieden uit de buurt van scholen, ziekenhuizen en plaatsen die vooral door

jongeren worden bezocht, te weren.



4 Een duurzaam Olen

Voor Vooruit is de klimaatverandering één van de grootste uitdagingen van

onze tijd. We hebben maar één planeet om op te leven. Als zij

onherstelbare schade oploopt, verliezen we ons meest kostbare collectieve

goed: een leefbare aarde. En de tijd om te handelen is nu. Want nu al

bedreigt de klimaatverandering onze welvaart, onze veiligheid en ons

toekomstperspectief. Op lokaal niveau zetten we alles op alles om de

opwarming te beperken, en om ons voor te bereiden op de gevolgen

ervan.

Maar dat doen we op een realistische en op een sociale manier. Door de

kosten van de klimaattransitie af te wentelen op gewone mensen,

ondergraaf je het draagvlak ervan. Ook op lokaal niveau reiken we

duurzame collectieve oplossingen aan op vlak de mobiliteit,

energie-opwekking en leefmilieu.



78 Bomen planten

Iedereen heeft het recht op voldoende groen in zijn omgeving. Daarom planten we in

samenspraak met onze inwoners zoveel mogelijk bomen. We breiden reeds bestaande

groene plekken verder uit en gaan voor verplichte groene zones in de industriezones. Elk

extra boom betekent een extra filter tegen CO², een betere houvast voor de bodem en

schaduw tegen hoge temperaturen.

79 Zonne-energie

Op slechts 8% van het totale dakoppervlak liggen zonnepanelen. Dat kan beter! We leggen

maximaal zonnepanelen op openbare gebouwen zoals kerken, bibliotheken en musea. We

delen de geproduceerde energie via energiegemeenschappen met lokale inwoners die zelf

geen toegang hebben tot duurzame zonnestroom.

80 Windenergie

Olen heeft de voorbije jaren al veel ingezet op windenergie. Ondertussen kan je Olen van

ver vinden door de vele windmolens. Wij willen inzetten op een verdere diversifiëring van

onze energievoorziening. Extra windenergie is mogelijk. Maar we moeten zeer waakzaam

zijn over de locaties.

81 Warmtenetten

We onderzoeken verder de haalbaarheid van een warmtenet in onze gemeente. De

restwarmte van de industrie gebruiken we om de omringende woningen te verwarmen.

Dat is duurzame, fossielvrije energie waar we… warm van worden.

82 Deelmobiliteit

Files zijn vervelend, vervuilend, tijdrovend en duur. Wij gaan volop voor carpoolparkings en

standplaatsen voor deelwagens. Dit doen we in elke wijk, en bij alle knooppunten voor

openbaar vervoer. Voor mensen met een laag inkomen verlagen we de instapkosten. We

nemen iedereen mee en voorzien ook deelbuggy’s en deelrolstoelen.

83 Fietsgemeente

Wij werken aan een verbetering, uitbreiding en slimme investering van fietspaden in

onze gemeente zodat iedere inwoner er op een veilige, leuke en betrouwbare manier

gebruik van kan maken. We voorzien daarnaast voldoende lokale fietsparkings naast

knooppunten van het openbaar vervoer. De fietsers kunnen dan op een eenvoudige en

efficiënte wijze hun aansluiting vinden met het openbaar vervoer.



84 Korte keten / circulaire economie

We zetten in op een duurzaam consumptiebeleid waarbij de lokale economie, klimaat en

biodiversiteit centraal staan. Een cirkel-economie waarbij alles lokaal gebeurt. Om het

contact tussen boer en inwoner aan te moedigen houden we de afstand van boer tot bord

zo kort mogelijk door lokale duurzame voeding te laten doorwegen in het

aanbestedingsbeleid en de verkoop van korte keten producten, op bijvoorbeeld de markt, te

ondersteunen. Ook kringloop en ruilwinkels ondersteunen we om het belang van

hergebruik te promoten.

85 Lichtvervuiling

Iedereen heeft het recht op ontspanning, op goede nachtrust. Doorheen de nacht staan

veel lichten onnodig aan. Dit stoort niet enkel het slaapritme van mensen, maar ook dat van

dieren. Wij gaan verder voor LED-verlichting, die veel minder stroom verbruikt, minder CO²

uitstoot en minder kost. Winkels, industriezones en openbare gebouwen moedigen we aan

om ‘s nachts de lichten te doven.

86 Gezamenlijk waterbeleid

Het regent vaak in ons land, maar met dat water doen we te weinig. We plaatsen slimme

regentonnen in onze gemeente en delen gratis regenwatertonnen uit voor wie wil. Met

het opgespaarde water kunnen inwoners hun waterfactuur verlagen.

87 Ontharding

We werken volop aan ontharding van (voor-)tuinen en publieke plaatsen. We stimuleren

winkels en bedrijven om hun parkings zo veel mogelijk te ontharden, zodat het regenwater

beter kan infiltreren in de grond en de rioleringen niet worden overspoeld bij (zware)

regenbuien.

88 Natuurherstel

Veel biotopen en habitats in onze regio zijn in slechte staat. Om de biodiversiteit te

verbeteren, moet de natuur opnieuw haar gang kunnen gaan. We laten waar mogelijk

gevallen bladeren op de grond liggen. We snoeien de hagen en de bomen in de gemeente

enkel wanneer dat nodig is. Met subsidies voor hagen en gevelgroen vergroenen we de

gemeente.

89 Renovatie dorpsgebouwen

Het patrimonium van onze gemeente is dringend aan een opknapbeurt toe. De oude

gebouwen zijn namelijk energieverslindend door ondermaatse isolatie. De gemeente geeft

het goede voorbeeld en zorgt daarom voor een grondige renovatie van het resterende

patrimonium.



90 Samen voor een propere gemeente

Sluikstorten is een groot probleem, het zorgt niet enkel voor belemmering en geur, maar is

ook nefast voor het milieu. Wij werken aan een sensibiliseringsprogramma om het gevaar

van sluikstorten duidelijk te maken. Verder zijn wij voor tegemoetkomingen voor de zwakste

schouders: enkele gratis kilo’s afval in het plaatselijke containerpark, een aantal gratis

vuilniszakken per maand. Een ander good practice voorbeeld is het organiseren van

systematische belrondes aan huis voor gratis afvalophaling en de invoering van een

vrijwilligerswerking om onze straten en parken proper te houden. Verder strijden wij ook

voor voldoende publieke vuilbakken, hier is echt een nood aan in Olen.



5 Een veilig Olen

Veilig zijn is een essentiële voorwaarde voor een goed en gelukkig leven. En

voor Vooruit is veiligheid een kerntaak van de overheid. Niet enkel van

bovenlokale overheden, maar zeker ook van lokale besturen.

Als we willen dat mensen hun geluk kunnen zoeken en vinden, is veiligheid

één van de belangrijkste randvoorwaarden die een gemeente moet

scheppen.

Veiligheid kent natuurlijk vele vormen, maar wij richten ons hier vooral op

verkeersveiligheid en programmapunten ten voordele van het algemeen

veiligheidsgevoel van inwoners.



VERKEERSVEILIGHEID

91 Fietsplan

Leerlingen moeten veilig met de fiets naar school kunnen. Daarom stellen we een fietsplan

op om alle gevaarlijke punten op schoolroutes aan te pakken.

92 Fietspadenplan

We maken een inventaris van alle fietspaden op het grondgebied van onze gemeente en

stellen een plan van aanpak op voor de heraanleg van de meest urgente trajecten. Bij

heraanleg wordt zoveel als mogelijk gekozen voor afgescheiden fietspaden en conflictvrije

oversteekplaatsen.

93 Voetpadenplan

We investeren sterk in het onderhoud en de vernieuwing van voetpaden in onze gemeente.

94 Fietsstraten

We richten fietsstraten in aan de schoolbuurten. In een fietsstraat heeft elke fietser

voorrang en is de auto ondergeschikt. Auto’s blijven achter de fietser en de gemeente ziet

in samenspraak met de politie streng toe op het naleven van de regels.

95 Fietsambtenaar

We stellen een fietsambtenaar aan, die de communicatie met onze inwoners over het

fietsbeleid verzorgt, prioriteit, maakt van het (ver)bouwen van fietsstallingen en permanent

fietsroutes en de veiligheid van fietsers in onze stad/gemeente monitort.

96 Overdekte en veilige fietsenstallingen

Inwoners moeten hun fiets op een goede en veilige manier kunnen stallen. We investeren

daarom maximaal in nieuwe en goed overdekte fietsenstallingen, die aangepast zijn aan

hedendaags fietsgebruik en bijvoorbeeld voorzien zijn van elektrische oplaadpunten en

voldoende plaats voor bakfietsen.

97 Gratis fluohesjes en fietshelmen

We voorzien alle leerlingen in onze gemeente van een gratis fietshelm en fluohesje op de

leeftijd van 3 tot 12 jaar.

98 Fietslessen

We zetten in op fietslessen voor de meest kwetsbaren, zodat ook zij zich snel op een veilige

manier met de fiets tussen het verkeer kunnen begeven. We denken hierbij aan: kinderen

uit kansarme gezinnen, vrouwen met een migratieachtergrond, enz.



99 Weren van werfverkeer uit schoolomgevingen

We zorgen dat de regels rond werfverkeer in schoolomgevingen strikt worden nageleefd.

We ondertekenen het Charter Werftransport met de bouwsector om bij te dragen aan een

maximaal bereikbare, leefbare en veilige schoolomgeving tijdens private en publieke bouw-

en wegenwerken.

100 Conflictvrije gemeente

We maken onze wegen zo conflictvrij mogelijk voor de verschillende gebruikers.

Voetgangers krijgen voldoende ruimte. Fietspaden worden beschermd door groen, weg

van het autoverkeer. Verkeersveiligheid betekent veilig fiets- en voetgangersverkeer met

ruime, goed verlichte paden. Waar weggebruikers samenkomen, moeten conflicten

zoveel mogelijk voorkomen worden.

101 Gegarandeerde doorstroom

We maken onze hoofdwegen zo conflictvrij mogelijk in Olen.

Door deze wegen conflict vrij i te richten, trachten we ook de doorstroom te garanderen.

Niemand staat graag stil in het verkeer. De doorstoom moet weer op gang komen in Olen.

102 Samenwerkingen verkeersveiligheid

Onze gemeente komt op voor haar inwoners en klopt aan bij de Vlaamse overheid om

gewestwegen op orde te stellen, zeker wat veiligheid betreft. Ook met naburige steden en

gemeenten wordt bekeken welke problemen aangepakt dienen te worden op de

belangrijkste verbindende invalswegen, want veiligheid stopt niet aan de

gemeentegrenzen.

103 Minimale hinder openbare werken

Openbare werken vergen vaak heel wat geduld van omwonenden. Daarom zorgen we

ervoor dat hinder zo beperkt mogelijk is. Omleidingen moeten voor alle weggebruikers, in

het bijzonder de zwakke weggebruikers, zo beperkt, duidelijk en veilig mogelijk zijn.

104 Meldpunt verkeersveiligheid

We richten een fysiek en digitaal meldpunt op rond verkeersveiligheid waar inwoners

onveilige verkeerssituaties kunnen aangeven.



VEILIGHEIDSGEVOEL

105 Projecten met oog voor veiligheid

Bij nieuwe gemeentelijke projecten hebben we in de ontwerpen oog voor leefbaarheid en

veiligheid. We zetten in op open structuren zonder smalle doorgangen of donkere hoekjes

en tunnels. Het verlichtingsplan wordt afgestemd op het veiligheidsgevoel.

106 Veiligheidstoets vergunningen

In de beoordelingsfase van een vergunningsprocedure voorzien we een veiligheidstoets die

de sociale veiligheid bij projecten op het openbare domein moet vrijwaren. Dit zorgt voor

betere projecten en een openbare ruimte met een groter veiligheidsgevoel.

107 Verledding

We streven ernaar om de verlichting van onze gemeente zo snel mogelijk te verledden.

LED-verlichting is veel zuiniger in verbruik en stoot minder CO2 uit. Alle verledde

straatverlichting laten we ‘s nachts aan om onze inwoners een voldoende veilig gevoel te

geven.

108 Zichtbaarheid politie en uitbreiding wijkagenten

We zorgen voor een verhoogde zichtbaarheid van politie in de wijken en buurten. We

breiden het aantal wijkagenten uit. De wijkagent is voortdurend aanwezig in het

straatbeeld en houdt vaste spreekuren. Hij speelt een belangrijke rol in zijn buurt als

aanspreekpunt, om problemen te signaleren en om mensen op hun verantwoordelijkheid te

wijzen. We zetten in op doelgroep-agenten, zoals een senioreninspecteur, een

ziekenhuisinspecteur en een studenteninspecteur. Zij zijn de oren en de ogen in de

samenleving die niemand anders heeft, en fungeren als ideale doorverwijzers naar zorg- en

welzijnsinstanties.

109 Meer straathoekwerkers

We zetten in op straathoekwerkers. Straathoekwerkers bereiken mensen die er op één of

andere manier niet in slagen aansluiting te vinden bij hulpverlening, vrijetijdsvoorzieningen

en huisvesting. Ze signaleren problemen en hebben ook een belangrijke preventieve

functie.

110 Sensibiliseren en informeren

Via onze gemeentelijke kanalen (sociale media en informatiebrochures) informeren we

onze inwoners over veiligheid in al zijn facetten, gaande van valpreventie, diefstal,

CO-vergiftiging, brand- en inbraakveiligheid tot verkeersveiligheid. We slaan de handen in

elkaar met lokale partners om kleine en grote maatregelen uit te werken die de bevolking

sensibiliseren en effectief ondersteunen.



111 Knelpuntwandelingen

Knelpuntwandelingen zijn groepswandelingen in een buurt of wijk, waarbij de deelnemers

nagaan wat de omgeving onveilig maakt of wat hen een onveilig gevoel geeft. Na de

wandeling maken de wandelaars een inventaris op van de knelpunten. Ze denken samen na

hoe ze deze knelpunten concreet kunnen verhelpen en zitten nadien samen met het

gemeentebestuur om hun bevindingen over te maken.

112 Fuifbegeleidingsteams

Een fuifbegeleidingsteam is een groep jonge vrijwilligers die de organisatie van fuiven

mee voorbereidt. Ze geven de organisatoren concrete tips en houden op de avond zelf een

oogje in het zeil. Voor deze jonge vrijwilligers voorzien we opleidingen en professionele

ondersteuning.

113 Bijstandertraining

Uitgaan moet plezant zijn. Helaas is het voor veel mensen niet veilig genoeg om zich echt

vrijuit te kunnen amuseren. Grensoverschrijdend gedrag van alle soorten maakt het

uitgaansleven kapot. Daarom zetten we in op bijstanderopleidingen. In zo’n trainingen

maken we omstanders bewust van problematieken en leren ze in te grijpen.

114 Bewakingscamera’s

We zetten camera’s doordacht in op plaatsen met een reëel veiligheidsrisico. We willen

niet evolueren naar een samenleving met een camera op elke hoek van de straat, maar

bewakingscamera’s zijn wel een belangrijk middel in de strijd tegen criminaliteit.

115 Intrafamiliaal geweld

Intrafamiliaal geweld vormt een groot probleem voor onze samenleving we zetten volop in

op sensibilisering over deze problematiek, onder andere via acties in scholen. Samen met

de politie en de Family Justice Centers werken we aan een plan van aanpak rond

intrafamiliaal geweld in onze gemeente. We voorzien een voldoende groot aanbod van

doorgangs- en noodwoningen om mensen in veiligheid te brengen.

116 Strijd tegen vandalisme

Vandalisme en ruimer: asociaal / sociaal onaanvaardbaar gedrag bestraffen we met

gemeentelijke administratieve sancties. Naast bestraffing zetten we samen met scholen en

jeugdverenigingen in op preventie.

117 Buurtbemiddeling

Buurtconflicten hebben een negatieve impact op het veiligheidsgevoel en de

levenskwaliteit in een wijk. De meerderheid van deze conflicten zijn te wijten aan

gebrekkige communicatie tussen buurtbewoners. Bij buurtbemiddeling leren

conflicterende partijen met elkaar communiceren en samen op zoek gaan naar een

duurzame oplossing voor hun problemen.



118 Stop LGBTQIA+ -haat

Onwetendheid laat nog te vaak ruimte voor haat richting de LGBTQIA+-gemeenschap.

Samen met de scholen werken we aan sensibilisering rond LGBTQIA+-awareness en

welbevinden van jonge holebi’s en transgenders.



6 Een bruisend Olen

Het wantrouwen van burgers neemt toe. Tegenover de overheid en de

politiek, maar ook tegenover elkaar. Het is een belangrijke taak van een

lokaal bestuur om mensen samen te brengen. Politiek, lokale handelaars,

de cultuursector en de sportverenigingen… Elk op hun eigen manier zijn ze

onmisbaar in het sociale weefsel van onze gemeente.



119 Wijkbudget

Om burgers opnieuw een stem te geven, ook buiten verkiezingstijden, maken we werk van

een actief participatiebeleid. Niet met holle woorden en schijnparticipatie, maar met

concrete wijkbudgetten en professionele wijkcoaches, die vrijwillige burgers helpen om zélf

vorm te geven aan hun buurten en wijken. Deze wijkbudgetten werken herverdelend:

wijken met grotere noden krijgen meer budget

120 Strijd tegen vereenzaming

We voeren een structureel beleid tegen eenzaamheid vanuit de wijk- en dorpswerking. We

verbreden de werking van het lokale dienstencentra tot gemeenschapscentra. We werken

alle mogelijk fysieke en mentale drempels maximaal weg en werken outreachend.

121 Buurtbuddy

We ontwikkelen een warm onthaal binnen de eigen buurt en faciliteren kennismaking met

de buren via een buurtbuddy. Elke nieuwe inwoner van de gemeente krijgt de mogelijkheid

tot een buurtbuddy. Een buurtbuddy is een vrijwilliger uit de buurt die je in het begin

wegwijs maakt in de eigen buurt, je introduceert bij buurtinitiatieven. Op deze manier

bouwen nieuwe inwoners sneller een sociaal weefsel uit in de eigen wijk of dorp.

122 Zitbankenplan

Met een zitbankenplan maken we ruimte voor een goede babbel. We streven ernaar om

voldoende zitbanken doorheen de gemeente te creëren en richten de publieke ruimte zo in

dat deze geen bron van overlast maar van sociaal contact vormen. We zorgen er bovendien

voor dat alle banken ergonomisch ontworpen zijn om het zitcomfort te maximaliseren. We

bieden vanuit de gemeente gevelbanken aan om het sociaal contact in de buurt te

versterken.

123 Speel- en leefstraten

We stimuleren het inrichten van speel- en leefstraten tijdens vakanties. Om het sociaal

contact te versterken, lanceren we een oproep tot extra speelstraten tijdens de

schoolvakanties. Daarnaast starten we ook met leefstraten. Hierbij worden straten

afgesloten voor een bepaalde periode en met buitenmeubilair en planten ingericht tot

een gezellige ontmoetingsplaats voor de bewoners.

124 Openbare toiletten

Tijdens de coronaperiode werd duidelijk hoe belangrijk openbare toiletten zijn. We trokken

massaal onze wandelschoenen aan en herontdekten tal van mooie plekjes in onze

gemeente. We maken de wandeltrend duurzaam door in overleg te gaan met lokale

handelaars met de vraag of hun zij hun toiletten willen openstellen voor wandelaars.



125 Betaalbare handelspanden

Niemand woont graag in een spookdorp. We voeren een actieve strijd tegen leegstand van

handelspanden. We ondersteunen de interessante locaties in voor publiekstrekkers of

openbare diensten en zetten lokale instrumenten in om de eigenaars van leegstaande

panden te overtuigen mee te stappen in dit verhaal. We hanteren voldoende wortels

(renovatiepremie, verlaging of vrijstelling heffing) en een stevige stok (leegstandsheffing).

126 Ondernemersplatform

We verbeteren de gemeentelijke dienstverlening ook voor zelfstandigen. We organiseren

een geïntegreerd digitaal ondernemersplatform zodat ondernemers zoveel mogelijk zaken

digitaal kunnen afwikkelen en we organiseren een onthaal systeem dat snel antwoord geeft

op de vragen van ondernemers.

127 Rotondekunst

Kunst is allerminst een privilege voor de openbare sector. We stellen rotondes en andere

openbare plaatsen open voor private investeringen in kunstwerken.

128 Buurtsport

We brengen iedereen aan het sporten. Naast het reguliere sportaanbod, ondersteunen we

buurtsport initiatieven die zich expliciet op kansengroepen richten. Kwetsbare jongeren

bieden we een gratis opleidingstraject tot sportbegeleider aan.

129 Buul

De gemeente investeert in een moderne en veelzijdige sportinfrastructuur. We

onderhouden een Finse piste aan Buul, die gratis en toegankelijk is, verkeersveilig is en slim

verlicht moet worden.

130 Openwaterzwemmen

Steeds vaker worden we geconfronteerd met hittegolven. Daarom is er steeds meer nood

aan verkoeling. We creëren ruimte voor openwaterzwemmen in onze gemeente, mits die

zwemplekken voldoende veilig en kwaliteitsvol zijn.

131 Sportfaciliteiten

We zetten in op het vernieuwen van onze sportinfrastructuur. We starten het proces voor

een nieuw sportcomplex waar onze clubs samen kunnen komen en elkaar kunnen

ondersteunen. Een complex waar alle personen terecht kunnen voor hun favoriete sport.



132 Inzetten, ondersteunen en uitbreiden van vrijwilligers en verenigingen

Verenigingen een locatie aanbieden (Teunenberg?, lokalen NAC?), waar ze materiaal kunnen

stockeren, waar ze kunnen samenkomen voor een activiteit of vergadering. Ook willen we

het vrijwilligersaanbod onder de loep nemen. Het wordt steeds moeilijker deze te vinden.

Het opnieuw aantrekkelijk maken, ervoor te zorgen dat er een samenhang ontstaat tussen

de Olenaars, verstrekt ons als gemeente.


